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Apresentação Apresentação

Car@s jovens, escotistas e dirigentes,
É com grande alegria que a Diretoria 
Regional cumpre a promessa de facilitar 
a participação de tod@s nos processos 
de tomada de decisão da Região 
Escoteira de São Paulo. Conseguimos 
consolidar o modelo de governança 
participativa com foco no crescimento 
quantitativo e qualitativo do nosso 
movimento escoteiro.
O trabalho conjunto das Diretorias, 
das Comissões, das Coordenações, das 
Assessorias Regionais, dos Distritos 
Escoteiros e das 340 Unidades 
Escoteiras Locais (Grupos Escoteiros e 
Seções Autônomas) mostra a dedicação 
em reforçar o escotismo como uma 
eficiente e eficaz ferramenta de 
educação para os jovens. As conquistas 
e transformações podem ser conferidas 
nas páginas deste Relatório Anual.
Destacamos a decisão conjunta com 
os associados em desmembrar a 
Assembleia e o Congresso Regionais, que 
resultou num maior comprometimento 
e de uma Carta-Compromisso com 
13 pontos de melhoria nas áreas de 
programa educativo, gestão de adultos, 
comunicação, engajamento juvenil e 
crescimento e expansão. Inspirado, 
o ramo pioneiro fez o mesmo para 
incentivar maior participação em 
decisões essenciais.
No Programa Educativo, uma 
mobilização marcante possibilitou a 
realização simultânea de dois grandes 
eventos: Arte e Desafio Sênior. Tivemos 
a participação de mais de 1000 jovens 
do Estado e cumprimos nossa missão de 

Mensagem da Diretoria

Crescer para Transformar

realizar atividades diversas e atraentes, 
com o apoio da então recém-criada 
Coordenação de Eventos Regionais.
Colhemos resultados cada vez melhores 
nas atividades descentralizadas, o que 
reforça a importância de continuar 
a fomentar a correta aplicação do 
Método Escoteiro nas Unidades 
Escoteiras Locais (UELs), onde de fato 
ocorre a transformação de cada jovem. 
Para garantir a qualidade de nossos 
voluntários, continua a descentralização 
da capacitação. Por meio de cursos em 
todos os Distritos Escoteiros, foram 
mais de 4 mil inscrições em cursos. 
Ainda houve a opção à distância.
Conforme previsto em nosso Plano de 
Metas, fizemos os primeiros repasses 
para os grupos escoteiros. Criamos 
a Assessoria Jurídica Regional e 
efetivamos a contratação do primeiro 
profissional escoteiro como parte do 
projeto-piloto do Secretário Distrital.
Essas ações contribuem para atingirmos 
marcas históricas ano após ano, como 
os de mais de 27 mil associados que 
alcançamos; as 17 novas UELs e as três 
reabertas.
Ainda em expansão do Escotismo, 
ganhamos um reforço do governo 
japonês com uma intercambista 
escoteira que fomenta grupos nikkeis.
Com o intuito de fortalecer nossas 
relações institucionais, oficializamos 
a Comissão Municipal Escoteira de 
Relações Parlamentares (COMERP) e 
celebramos um acordo de cooperação 
com a Defesa Civil Estadual. A 
campanha de marketing Acampamento 

Escoteiro no Shopping levou uma 
amostra do Escotismo para milhares 
de famílias da capital e do litoral e 
trouxe novas crianças e adolescentes 
para as UELs. E, no intuito de utilizar 
a comunicação a serviço do programa 
educativo, implementamos o projeto 
de educomunicação “Repórter Jovem”.
Construindo uma gestão com muitos 
olhares, mas com a mesma visão, foi 
criado o Conselho Regional Jovem, que 
veio completar os principais pilares de 
um diálogo produtivo e intergeracional.  
O espírito de unidade institucional 
permeou nossa região com a 
reinauguração da loja escoteira 
administrada pelo nível nacional e a 
decisão de abolir o lenço regional e 
adotar o nacional.
Essa preocupação prevaleceu nas 
decisões do nosso maior evento em 
2018, o Jamboree Nacional Escoteiro, 
em Barretos. Trabalhamos arduamente 
para melhorar o kit de cozinha, além 
de buscar alternativas mais acessíveis 
para a alimentação e o transporte. 
Num processo inclusivo e inédito, São 
Paulo vai subsidiar, em nível Regional, 

a participação de um jovem isento por 
Distrito Escoteiro.
Todas essas ações são viáveis a partir de 
uma administração financeira austera 
e coerente que faz com que nossa 
instituição transmita a confiança e a 
segurança necessárias para continuar 
seu desenvolvimento.
Por tudo isso, nossa Região pode se 
orgulhar de seus jovens, voluntários 
e profissionais, pois nenhum destes 
mede esforços para cumprir o legado 
do nosso fundador: de deixar o mundo 
melhor do que o encontramos, por 
intermédio do Movimento Escoteiro.
A Região Escoteira de São Paulo evolui 
e a Diretoria Regional acredita que, com 
todos fazendo parte de cada avanço,  
“Juntos Somos mais Fortes!”
Sempre Alerta para Servir o Melhor 
Possível!

Diretoria Regional
Escoteiros do Brasil  
Região de São Paulo
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O Escotismo é um movimento de 
educação não formal de jovens, 
sem vínculo com partidos políticos, 
voluntário, que conta com a colaboração 
de adultos e valoriza a participação de 
pessoas de todas as origens sociais, 
raças e crenças, complementando a 
formação que cada criança ou jovem 

Escotismo

Escoteiros do Brasil

Visão mundial

Missão mundial e nacional 

Fundada em 4 de novembro de 
1924, é uma associação com atuação 
nacional, sem fins lucrativos, de caráter 
educacional, cultural, beneficente 
e filantrópico, que congrega todos 
que praticam o Escotismo no Brasil. A 
União dos Escoteiros do Brasil é a única 
organização brasileira reconhecida pela 
Organização Mundial do Movimento 
Escoteiro, sendo titular deste registro 
internacional desde sua fundação. O 
Escotismo é praticado nos 26 estados 
brasileiros e no distrito federal. Em 2017, 

Até 2023, o Movimento Escoteiro 
será o mais importante movimento 
educacional juvenil do mundo, 
possibilitando que 100 milhões de 
jovens sejam cidadãos ativos que 
inspirem mudanças positivas em suas 
comunidades e no mundo, baseados 
em valores comuns. 

Contribuir para a educação de jovens, por meio de um sistema de valores baseado na 
Promessa e na Lei Escoteira, para ajudar a construir um mundo melhor onde as pessoas 
se realizem como indivíduos e desempenhem um papel construtivo na sociedade. 

Visão nacional

Até 2023, o Escotismo no Brasil será o 
mais relevante movimento de educação 
juvenil, possibilitando que 200 mil 
jovens sejam cidadãos e cidadãs ativos, 
que inspirem mudanças positivas em 
suas comunidades e no mundo. 

a marca histórica de 100 mil escoteiros 
foi atingida no país. No estado de São 
Paulo, o efetivo registrado até o fim do 
ano foi de 27.060 jovens e adultos, com 
o Movimento Escoteiro presente em 
130 municípios. 
Para se juntar como jovem é preciso ter 
entre 6,5 e 21 anos. Essa faixa etária 
compreende quatro ramos distintos: 
lobinho (6,5 aos 10), escoteiro (11 aos 
14), sênior (15 aos 17) e pioneiro (18 aos 
21). A partir daí a atuação se dá como 
adulto voluntário, sem limite de idade.

recebe de sua família, de sua escola e de 
seu credo religioso, de acordo com seus 
propósitos, seus princípios e Método 
Escoteiro, concebidos pelo fundador 
Baden-Powell. Hoje, há mais de 50 
milhões de escoteiros em 223 países e 
territórios ao redor do mundo.

Títulos e Reconhecimentos

Título de Utilidade 
Pública Municipal 
São Paulo • 10/12/2015

Título de Utilidade 
Pública Estadual • Lei nº. 
7.014 • 17/1/1991

Certificado Estadual 
de Reconhecimento de 
Entidade Ambientalista
31/3/2017

Certificado Estadual 
de Entidade Promotora 
de Direitos Humanos
21/10/2016

Registro no Conselho Municipal 
dos Direitos da Criança e do 
Adolescente (CMDCA) da cidade 
de São Paulo • n.º 1995/2016  
21/11/2016

Certificado de 
Regularidade Cadastral 
de Entidades (CRCE)
n.º 2133/2012 • Impresso
em 29/11/2016

Apresentação Apresentação
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Diretoria Regional

Núcleo Gestor

Jabs Amilton Dutra Costa
Diretor Presidente

Alexandre Banchi
Diretor Vice-Presidente

Larissa Lemes Avari Lauterjung	
Diretora Administrativa

Vilma Pietropoli Morais		
Diretora Adjunta Administrativa	
	

Núcleo Estratégico

Paulo Jose Marques Hoenen		
Diretor de Gestão de Adultos
	
Angelo Ernesto
Diretor Adjunto Gestão de Adultos

Ricardo Rodrigues			 
Diretor Adjunto Gestão de Adultos
			 
Sonia Maria Gonçalves Jorge
Diretora de Programa Educativo 
(até maio/2017)

Anna Beatriz Reali Costa Melo	
Diretora de Programa Educativo

Simoni Cristina Francisco Holland	
Diretora Adjunta de Programa 
Educativo (até maio/2017)

Luciana Maria Sevo Timoszczuk
Diretora Adjunto Programa Educativo (até 
dezembro/2017)

Coordenações Regionais 

Programa Educativo

Filipe Pereira Bassetto	
Diretor Adjunto Administrativo

Roberlei Volpe Beneduzi	
Diretor Financeiro

Sergio Ferreira Teijeira	
Diretor Adjunto Financeiro	
		
Rodrigo de Paula Caires
Diretor de Relações Institucionais

João Roberto Andriani da Cunha
Diretor Projetos Especiais de Programa 
Educativo	

Mami Yasunaga		
Diretora de Imagem e Comunicação	

Natália Cristina Marinho de Freitas
Diretora Adjunta de Imagem e Comunicação 
(até dezembro/2017)

Ivan Valente da Costa	
Diretor de Projetos Estratégicos Institucionais

Adriano Aparecido Bezerra Chaves	
Diretor do Núcleo Regional de Estudos 
Escoteiros (até maio/2017)

Sonia Maria Gonçalves Jorge
Diretora do Núcleo Regional 
de Estudos Escoteiros
	
Cecilia Raissa Prado Reis 
Diretora Jovem (até abril/2017)

Bárbara Barros Campos	
Diretora Jovem. Foi adjunta
(até abril/2017)

Fernando Sanches de Oliveira		
Diretor Adjunto Jovem			 

Janete Hitomi Arasaki 
Guimarães Ramos
Coordenadora do Ramo Lobinho	

Marcia Thais Garcia Gomes	
Coordenadora Adjunta 
do Ramo Lobinho	

Elisa Garcia Goe	
Coordenadora do Ramo Escoteiro	

Nicolas Gomes Coelho
Coordenador Adjunto do Ramo Escoteiro 
(até abril/2017)

Sheila Tatiana de Oliveira Mochida	
Coordenadora Adjunta do Ramo Escoteiro 
(até setembro/2017)

Renato Mateus Fernandes
Coordenador Adjunto 
do Ramo Escoteiro	

William Holland Pereira	
Coordenador do Ramo Sênior	

Robson da Silva Oliveira	
Coordenador Adjunto do Ramo Sênior 
(até novembro/2017)

Mayra dos Santos Guidorizzi	
Coordenadora Adjunta 
do Ramo Sênior	

Rogerio Augusto Vieira	
Coordenador do Ramo Pioneiro 
(até junho/2017)

Rosele Lisboa Penz	
Coordenadora do Ramo Pioneiro
	
Fabio Sola Aro
Coordenador Adjunto do Ramo Pioneiro 
(até junho/2017)

Euclides Hisatugo	
Coordenador Adjunto 
do Ramo Pioneiro
	
Rudner Lauterjung Queiroz	
Coordenador da Modalidade do Ar	

Leandro Andalaft dos Santos	
Coordenador Adjunto da Modalidade do Ar
	
Ruy Almeida Carneiro
Coordenador da Modalidade do Mar
	
Wagner dos Santos Alves
Coordenador Adjunto da Modalidade do Mar 
(até julho/2017)

Luiz Carlos Gabriel	
Coordenador Adjunto da Modalidade do 
Mar	

Jorge Martins Carvalho Filho	
Coordenador Adjunto da Modalidade do Mar
	
João Ribeiro	
Coordenador de Radioescotismo
	
Marcos Akira Coccaro Matsuyama	
Coordenador Adjunto de Radioescotismo
	
Renata Silva Branco Andrade 	
Coordenadora dos Mensageiros da Paz 
(até novembro/2017)

Victor Simão da Silva	
Coordenador dos Mensageiros da Paz	

Victor Simão da Silva	
Coordenador Adjunto dos Mensageiros 
da Paz (até novembro/2017)

Equipes Regionais / Gestão 2016 - 2019 

Equipes Regionais / Gestão 2016 - 2019
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Eventos

Ingrid Janaina da Silva	
Coordenadora de Eventos 
Regionais

Leandro Martins dos Santos	
Chefe do Contingente Paulista 
ao 7º Jamboree Nacional Escoteiro

Relações Institucionais

Corpo Musical Escoteiro Regional	

Círculo de Cooperação Inter-religioso

Imagem e Comunicação

Crescimento e Expansão

Sabryna Grogia Muhringer
Coordenadora Adjunta dos Mensageiros 
da Paz	

Jefferson Collacico	
Regente do Corpo Musical Regional	

Sandra Hiromi Almeida Kaetsu	
Regente do Coral do Corpo Musical Regional
	
Otilia Andrade de Jesus Estrada	
Assistente do Corpo Musical Regional	

Marco Aurelio de Mello Castrianni	
Interlocutor Regional com a Igreja Católica 
Apostólica Romana	

Alexandre Gaffo	
Interlocutor Regional com a Igreja Batista	

Alan Barzilay	
Interlocutor Regional com a Comunidade 
Israelita	

Raquel Missao Hoshino	
Coordenadora do Núcleo de Audiovisual	

Caio Angarten	
Coordenador do Núcleo de Criação e Redes 
Sociais
	
Carlos Eduardo Lourenço	
Coordenador do Núcleo de Educomunicação
	

Jorge Kuma Sototuka	
Coordenador de Crescimento e Expansão	

Cristina Mary K. Sototuka	
Coordenadora Adjunta de Crescimento 
e Expansão	

Fernando Luis Marcondes Donatti	
Coordenador de Relações Institucionais 
Internas (até maio/2017)

Jonathan Hugh Govier	
Coordenador de Relações Institucionais 
Internas	

Artur Berberian Filho	
Coordenador de Relações Institucionais 
Externas	

Adolfo Mauro Gagauz Seddio	
Coordenador de Ações Humanitárias	

Eliana Marcia Sotello Cabrera	
Coordenadora de Saúde
	
Renata Haydée Pereira Fonseca	
Coordenadora Adjunta de Saúde
	
Dominique Vieira Santos
Assistente de Relações Institucionais
	
Ana Laura Vieira	
Chefe do Cerimonial Regional
	
Maria Luiza Tavares Bonini	
Assessora do Cerimonial Regional

Gustavo Ribeiro	
Presidente da Comissão Pioneira (CP)

Ernani Napolitano Gonçalves	
Técnico de Som e Luz do Corpo Musical 
Regional	

Thais Lacerda Queiroz Carvalho	
Assessora do Corpo Musical Regional (até 
maio/2017)

Vagner Bernardi	
Interlocutor Regional com a Igreja 
Presbiteriana	

Mohamad Jawad Gharib	
Interlocutor Regional com a Comunidade 
Islâmica	

Idinilson Almeida de Paula Torres	
Coordenador do Núcleo de Fotografia
	
Fernanda Illa Longhi Drumond	
Coordenadora do Núcleo de Jornalismo 
e Assessoria de Imprensa
	
Fernando Marinho de Azevedo Arrais	
Coordenador do Núcleo de Marketing

Vera Lúcia Santos da Silva	
Coordenadora Adjunta de Crescimento 
e Expansão

Renato Araujo da Silva	
Coordenador Adjunto de Crescimento 
e Expansão

João Carlos Valentim Veiga Junior	
Assessor do Cerimonial Regional
	
Benedito Antonio Pilli Junior	
Representante no Conselho Gestor do 
Parque Estadual Jaraguá
 	
Thiago Martins Barbosa Bueno	
Representante no Conselho Estadual do 
Meio Ambiente de São Paulo
	
Victor Simão da Silva	
Representante Titular no Conselho Municipal 
dos Direitos da Juventude de São Paulo 
(até agosto/2017)

Julia Geiling Cardoso Falcone	
Representante Titular no Conselho Municipal 
dos Direitos da Juventude de São Paulo
 	
Julia Geiling Cardoso Falcone	
Representante Suplente no Conselho 
Municipal dos Direitos da Juventude de São 
Paulo (até agosto/2017)

Valter da Silva Lima
Coordenador da Comissão Municipal 
Escoteira de Relações Parlamentares 
(COMERP) - São Paulo

Marco Antonio Sernagiotto Junior
Coordenador de Métricas e Estatísticas

Marcos Roberto Martini Dau	
Coordenador de Tecnologia da Informação 
(até agosto/2017)

Métricas e Estatísticas

Rede de Centros Escoteiros	

Tecnologia da Informação

Silmar Tolotto	
Prefeito do Centro Escoteiro Jaraguá 
	
Ricardo Rodrigues	
Vice-Prefeito do Centro Escoteiro Jaraguá 
(até março/2017)

Isabela Baleeiro Curado	
Prefeita do Centro Escoteiro Ipanema
	
Julio Cesar Klafke	
Prefeito do Centro Escoteiro de Ciência 
e Tecnologia

Equipes Regionais / Gestão 2016 - 2019Equipes Regionais / Gestão 2016 - 2019
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Assessores Regionais 

Comissão Fiscal Regional

Comissão Regional de Análise de Condecorações
Ednelson Assis dos Santos	
Membro Titular 

Marcelo José Simões	
Membro Titular

Jovens Líderes selecionados para Equipes Regionais

Núcleo Regional de Jovens Líderes

Conselho Regional de Portadores da Medalha Velho Lobo

Comissão de Ética e Disciplina Regional

Paulo Cezar Ferreira dos Santos	
Assessor Jurídico da área Trabalhista	

André Piacitelli	
Assessor Jurídico da área Administrativa 
e Criminal

Cleusa Sant’anna	
Assessora Jurídica da área Tributária
	
Felipe Eduardo Portela de Paulo	
Assessor Jurídico da área Cível	

Ronaldo Engracia	
Assessor Jurídico para Unidades
Escoteiras Locais	

Ronaldo Engracia
1º Titular (licenciado)	

Eduardo Gutierrez	
1º Titular (em exercício)
	
Catia Regina Silva Lopes Alonso	
2ª Titular (em exercício)	

Eder Tadeu Gozzo 	
Assessor Especial da área Financeira
	
João Roberto da Fonseca	
Assessor de Relações Institucionais
	
José Maurício Weisshaupt Perez	
Assessor de Relações Institucionais	

Ney de Araripe Sucupira	
Assessor de Relações Institucionais	

Rudner Lauterjung Queiroz	
Assessor Especial de Programa Educativo	

Elidio Aparecido Silva Parreira	
3º Titular (em exercício)	

Amauri Benedito Hulmann	
1º Suplente (em exercício)
	
Paulo Peixoto Lins de Araujo 	
2º Suplente (em exercício)	

Silvio Yoshiro Mizuguchi Miyazaki	
1º Titular	

Renato Wanderley Breneizer	
2º Titular	

Teodozi Timoszczuk	
3º Titular (até junho/2017)

Vinicius Botelho de Souza	
Coordenador 2016-2018
	
Rafael Henrique Roda	
Coordenador 2017-2019	

Leonardo Pereira da Silva	
Para Equipe Regional de Apoio 
à Gestão de Adultos	

Luiz Augusto de Paula Lima Zanotta
Para Equipe Regional do Ramo Escoteiro

Elmer de Souza Pessoa	
Presidente 	

Renato Araujo da Silva	
Vice-Presidente	

Bárbara Barros Campos	
Presidente 	

Barbara Pulcinelli Azevedo	
3º Titular	

Fabricio de Toledo Marcondes	
1º Suplente (até dezembro/2017)

Ricardo Rezende	
1º Suplente		

Raphael de Taranto	
Comunicador 2016-2018	

Raissa Ribeiro Cardoso	
Comunicadora 2017-2019	

Julia Gomes da Silva	
Para Equipe Regional do Ramo Sênior	

Lenita de Abreu Pessoa	
Secretária	

Fernando Sanches de Oliveira	
Vice-Presidente

Conselho Regional Jovem 

Serviço Escoteiro Profissional
Thiago Martins Barbosa Bueno	
Secretário Regional

Setor de Escotismo

Núcleo de Fomento

Aparecido Carlos Duarte	
Agente de Desenvolvimento Regional 
(até setembro/2017)

Alessandra Aya Kodama Iwamoto	
Agente de Desenvolvimento Regional

Rie Yamamoto	
Voluntária patrocinada pela JICA 	

Equipes Regionais / Gestão 2016 - 2019Equipes Regionais / Gestão 2016 - 2019
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Núcleo de Métodos Educativos	

Núcleo de Zeladoria da Rede de Centros Escoteiros	

Setor de Comunicação e Marketing

Secretariado Distrital

Setor Administrativo-Financeiro 

Núcleo de Captação de Recursos

Thaís Karen da Silva	
Supervisora Administrativo-Financeira
Núcleo Administrativo-Financeiro 

Paula Cristina Freschi	
Assistente Administrativo-Financeira	

Giovana Paulino de Almeida	
Analista Jr. de Comunicação (até outubro/2017)

Daniela Bicudo Molinari	
Analista de Programa Educativo
	
Alessandra Aya Kodama Iwamoto	
Analista de Gestão de Adultos 
(até setembro/2017)

Aparecido Carlos Duarte	
Analista de Gestão de Adultos

Jose Mauricio Sanchez	
Secretário Distrital (projeto-piloto)

Rodrigo Goes Moreira	
Analista de Captação de Recursos	

Edson Prates Dorea	
Zelador do Centro Escoteiro Jaraguá (CEJ)	
	
Maria do Carmo de Oliveira Guarda	
Zeladora do Centro Escoteiro Jaraguá (CEJ)

Carla Martins Soares	
Correspondências e Isenções Associativas	

Edilaine Moreira de Magalhães	
Auxiliar de Limpeza	

Guilherme Francisco Paleari	
Analista de Marketing	

Sergio Malanconi Amaral Santos 	
Analista de Eventos e SIGUE (até março/2017)

Rafaella Cristina da Silva	
Condecorações e Distintivos Especiais 
(até setembro/2017)

	
Robson Sales Caseiro 
Caseiro do Urbano Rocha (UR)	

Lucas Jun Sakajiri

Filipe Pereira Bassetto

Nanci Borges Rodrigues

Ivan Benigno Claudino Silva

Rodrigo Ferreira Nascimento

Evandro Luiz Ferreira de Oliveira

Paulo Peixoto Lins de Araújo

Lisley Maria Belotti

Maria Toshiko Yamawaki

Marcos Roberto Martini Dau

Jose Carlos Kismajoros

Anderson Condrasisen

Jaquilene de Lima Luz

Sergio Ferreira Teijeira

Raphael Tadeu Raiza

Luiz Carlos Caneschi Junior

Guilherme Daumichen Mortati

Gilberto Ehlers

Rogerio Augusto Vieira

Bruna Duarte

Jose Roberto Goldschmidt

Carlos Alberto Barboza

Glauco Rogerio Ribeiro Alves

Mario Benedito Pires de Oliveira

Gimirson de Oliveira Moura

Antonio Caetano Pereira Simoes

Filipe de Aquino Vitalli

Marina Nuñes Chiode

Juliano Ferreira Arcuri

Alcides Antonio Doretto Cintra

Valdomiro Ferreira Lima

Vania Ferrari

Carlos Rogerio de Abreu

Neil Oliveira Reis

César Augusto Reche Ferreira

Wagner Bortoletto Filho

Douglas Gonçalves

Wagner dos Santos Alves

Paulo Marcio Lobo

Arnoldo Wilde

São Paulo Centro

São Paulo de Piratininga

Aricanduva - até julho/2017

Aricanduva

Zona Norte

Parque Do Carmo

Guarulhos e Região - até janeiro/2017

Guarulhos e Região - até maio/2017

Butantã

Villas-Boas

Oeste

São Caetano Do Sul

-

Costa Da Mata Atlântica

São Bernardo Do Campo

Alto Tietê

Jundiaí

Santo Amaro - até setembro/2017

Santo Amaro

Corrente da Paz

Campinas - até julho/2017

Campinas

Sorocaba

Sudoeste Paulista

Abaeté

Bauru

até julho/2017

-

Impisa

Ribeirão Preto

Presidente Prudente

Araçatuba

São José dos Campos

Litoral Norte

Monteiro Lobato

Norte Paulista

Costa dos Fortes - até julho/2017

Costa dos Fortes

Rio Paraíba do Sul - até julho/2017

Rio Paraíba do Sul

1º

3º

4º

4º

5º

6º

7º

7º

8º

9º

10º

11º

12º

13º

14º

15º

16º

17º

17º

18º

19º

19º

20º

22º

23º

25º

26º

26º

27º

29º

30º

31º

32º

33º

35º

36º

37º

37º

38º

38º

Comissários Distritais

Comissário Distrital Titular Numeral Distrito Escoteiro

Equipes Regionais / Gestão 2016 - 2019Equipes Regionais / Gestão 2016 - 2019
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5.182 (64,1%) 5.057 (61,8%) 1.798 (59,4%) 668 (56,3%)

2.900 (35,9%) 3.124 (38,2%) 1.187 (40,6%) 519 (43,7%)

lobinhos lobinhos seniores pioneiros

lobinhas lobinhas guias pioneiras

Fonte: Paxtu - 24/01/2018

RAMO LOBINHO RAMO ESCOTEIRO RAMO SÊNIOR RAMO PIONEIRO

JOVENS

8.082 • 6,5 a 10 anos 8.181 • 11 a 14 anos 3.025 • 15 a 17 anos 1.187 • 18 a 21 anos

569 (35,2%) 928 (61,4%) 544 (65,9%) 173 (58,8%)

1.047 (64,8%) 583 (38,6%) 282 (34,1%) 121 (41,2%)

homens homens homens homens

mulheres mulheres mulheres mulheres

RAMO LOBINHO RAMO ESCOTEIRO RAMO SÊNIOR RAMO PIONEIRO

ADULTOS

1.616 1.511 826 294

20.475
jovens

12.705 (62,1%)
meninos

7.770 (37,9%)
meninas

Efetivo Paulista 2017

Marco Estratégico

Governança
27.060
associados

75,7%
jovens

24,3%
adultos

1.846
dirigentes

975 (52,8%)
homens

871 (47,2%)
mulheres

6.585
adultos

3.470 (52,7%)
homens

3.115 (47,3%)
mulheres

4.247
escotistas

1.352 5%
isentos do efetivo
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Pela primeira vez, a Assembleia e o Congresso Regional foram desmembrados e 
realizados em datas e locais distintos, com propostas que preservaram a participação 
democrática dos representantes de unidades escoteiras e permitiram a troca de ideias 
e reflexões num evento específico. 

Em 25 e 26 de março, São José do Rio 
Preto acolheu mais de 300 delegados 
de Unidades Escoteiras Locais de 68 
cidades na 24ª Reunião Ordinária 
da Assembleia Regional Escoteira 
e no 15º Fórum Regional de Jovens 
Líderes e contou com as presenças das 
autoridades: o prefeito Edinho Araújo e 
Evandro Pelarin, juiz da Vara da Infância 

24ª Assembleia

e Juventude de Rio Preto. Além dos 
assuntos da ordem, os associados 
apreciaram o inédito relatório de 
atividades em vídeo, somado à 
versão impressa. Nesta assembleia, 
foram eleitos os 25 delegados para 
participarem na Assembleia Nacional 
Escoteira em Goiânia (GO).

Adriano Chaves foi escolhido para a ser o candidato paulista ao Conselho de 
Administração Nacional (CAN). Em abril, foi eleito na assembleia nacional para compor 
o conselho com mandato entre 2017 e 2021. Juntou-se a José Inácio de Oliveira, 
paulista e integrante do CAN até 2019, e aos demais conselheiros,que somam 16 
voluntários no órgão diretivo que delibera em âmbito nacional. 

Na Assembleia, foi aprovada a atualização do Regulamento Regional com consulta 
pública com os associados, que se manifestaram com sugestões de mudanças. As 
propostas foram tabuladas e submetidas à análise jurídica. A nova versão será votada 
na Assembleia Regional Escoteira de 2018. 

SP no CAN

Regulamento Regional

Um novo modelo participativo para o Congresso Regional Escoteiro foi aplicado em 
29 e 30 de julho, com participação de 300 escotistas e dirigentes na Fundação Escola 
de Comércio Álvares Penteado (Fecap), em São Paulo. O evento permitiu debates em 

Congresso Regional Escoteiro

Focos Distintos

grupos mistos com base em metodologias oriundas de processos circulares e grupos 
de discussão por linhas de formação e ramos. O resultado desse trabalho foi a criação 
da carta-compromisso.

Ícone de reconhecimento, o Prêmio é destinado aos voluntários que realizam um 
trabalho de excelência junto aos jovens dentro de suas Unidades Escoteiras Locais 
(UELs) e também destaca instituições parceiras que contribuem com o fortalecimento 
do Movimento Escoteiro. A cerimônia ocorreu na noite de sábado do Congresso e os 
vencedores foram:

Instituição Parceira 
Secretaria de Educação do Guarujá

Escotista do Ramo Pioneiro
Juliano José Ribeiro (G.E. 
Guaianazes 68/SP)

Dirigente
Erenita dos Santos Ferreira Lima 
(G.E. Guayporé 186/SP)

Escotista do Ramo Sênior
Murillo Preto Cardozo Junior (G.E. 
Cavaleiros da Paz 22/SP)

Escotista do Ramo Lobinho
Sergio Ricardo de Paula (G.E. Cruz 
Azul de Campinas 92/SP)

Escotista do Ramo Escoteiro
Elidio Aparecido Silva Parreira (G.E. 
Cruz Azul de Campinas 92/SP) 

2º Prêmio Walter Dohme 

Focos Distintos
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O Conselho Consultivo Regional, 
composto por representantes de todos 
os distritos escoteiros, se reuniu em três 
momentos: fevereiro (Centro Escoteiro 
Jaraguá); em julho (no Congresso) e em 
dezembro (Piracicaba). 

O Conselho Regional de Portadores 
da Medalha Velho Lobos se reuniu 
em janeiro (Câmara Municipal de São 
Paulo), em março (assembleia) e em 
dezembro (Casa do Escoteiro).

Conselhos Regionais 

A decisão colegiada e a participação 
de voluntários de perfis distintos 
enriquecem a discussão e contribuem 
para a construção de um escotismo 
próximo à realidade, dentro da 
gestão regional. Em 2017, foi criado o 
Conselho Regional Jovem, formado 
inicialmente por todos os jovens acima 
de 18 anos que são voluntários no nível 
regional. O Conselho Jovem se reuniu 
em maio (São Paulo) e em dezembro, 
via conferência online. 

Com o objetivo de aproximar os 
voluntários de diversas cidades nas 
decisões do nível regional, a Diretoria 
Regional esteve em Paulínia, no 19º 
Distrito Escoteiro Campinas, em 
20 de outubro, com a participação 
de representantes de dez grupos 
escoteiros. Na ocasião, os diretores 
regionais abordaram a importância da 
governança participativa, calendário 
unificado de cursos distritais e regionais 
e sanaram dúvidas. 

Reunião itinerante

Conforme a previsão Orçamentária, o aporte financeiro aos distritos escoteiros teve 
reajuste: de R$ 1,00 passou para R$ 1,10 para cada associado registrado no ano anterior. 
Outra alteração foi a criação do repasse mínimo de R$ 515,00, independentemente da 
quantidade de associados - uma forma de contemplar distritos menores.

Orçamento compartilhado

Mais participação

A Loja Escoteira Regional passou a ser Loja Escoteira Nacional após unificação das 
práticas comerciais, medida aplicada também nas demais regiões escoteiras do Brasil. 
Houve reforma e modernização e inauguração em 4 de março com a presença de 
associados, profissionais escoteiros e diretorias regional e nacional.

Loja Escoteira

Diretores, coordenadores, profissionais escoteiros e demais voluntários do nível 
regional utilizavam o lenço regional branco, preto e vermelho como símbolo da Região 
Escoteira de São Paulo. Em 2017, ele deixou de existir: foi substituído pelo lenço nacional 
a fim de reforçar a ideia de unidade institucional dos Escoteiros do Brasil. Durante o 
Congresso Nacional Escoteiro, realizado em Goiânia (GO), em abril, a delegação paulista 
utilizou o lenço nacional pela primeira vez, já dando indícios da mudança que depois foi 
oficializada no Congresso Regional Escoteiro, em julho.

Lenço Nacional

Unidade institucional

O Escotismo é caracterizado por ser um movimento de jovens. Uma vez que o 
programa educativo desenvolve crianças, adolescentes e jovens para assumirem uma 
postura de protagonismo em suas vidas, em suas comunidades e na sociedade como 
um todo, existe a premissa de que também atuem de modo relevante no Movimento 
Escoteiro ao entrarem na fase adulta.

Jovens em ação
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Para assegurar esse espaço, a estrutura 
organizacional aposta na existência 
da Diretoria Jovem ao trazer o olhar 
deles para as decisões da Diretoria 
Regional. Os diretores jovens, com 
idade entre 18 e 26 anos incompletos, 
são escolhidos por meio de processos 
seletivos, como aconteceu para que 
a função de adjunto fosse ocupada 
em 2017. Além de dar suporte para 

Diretoria Jovem

as ações da Rede de Jovens Líderes 
- Região de São Paulo, a Diretoria 
Jovem é responsável pelo Conselho 
Regional Jovem e realiza palestras 
sobre protagonismo juvenil em cursos 
e seminários. Também foi iniciada 
a elaboração do projeto Uniforme/
Vestuário Solidário, proposta cujo 
objetivo é facilitar o acesso das peças 
a quem tenha dificuldade de obtê-las. 

A Rede em São Paulo é organizada por um núcleo formado por dois coordenadores e 
dois comunicadores, que atuam em parceria com a Diretoria Jovem. Os eventos, ações 
e projetos realizados foram:

Rede de Jovens Líderes

Fórum Regional de Jovens Líderes • (25 e 26 de março - S. J. do Rio Preto)

Participaram 119 jovens de 31 cidades na renovação do quadro, elegendo como 
comunicadora Raíssa Ribeiro, 22 anos, do Grupo Escoteiro Ebenézer 44/SP e como 
coordenador Rafael Roda, 23 anos, do Grupo Escoteiro Yanomami 210/SP, ambos para 
o biênio 2017-2019. O Fórum aconteceu na mesma data e local da Assembleia Regional. 
Também foi anunciada a criação do Conselho Regional Jovem e foram escolhidos os 
delegados para o Fórum Nacional de Jovens Líderes, em Goiânia. No evento nacional, 
dois jovens foram eleitos para compor o Núcleo Nacional de Jovens Líderes: Daniel 
Guarnieri, do Grupo Escoteiro Encanto das Matas 27/SP, como Facilitador de Métodos 
Educativos, e Nathalia Lourenço, do Grupo Escoteiro Jean Philippe Cousteau 14/SP, 
como Facilitadora Social, ambos de 23 anos. 

4º Encontro Regional de Jovens Líderes “Ao infinito e além” 
(18 e 19 de novembro - Santo André)

Com a temática “Ao infinito e além”, o 
evento que fomenta lideranças convi-
dou pela primeira vez a Diretoria Regio-
nal para aproximar os jovens da estru-
tura da organização. Representantes 
das coordenações regionais de ramo 

também estiveram presentes, apresen-
tando o trabalho realizado e coletando 
percepções e novas ideias. Um grupo de 
trabalho sobre espiritualidade foi cria-
do. Foram 58 participantes de 37 unida-
des escoteiras. 

Jovens em equipes regionais

O projeto visa aproximar jovens do nível regional, tanto para trazer aprendizado e 
experiência, quanto para estimular a contribuição de novas ideias. Três processos 
seletivos foram realizados para que jovens se tornassem parte das equipes regionais 
de Gestão de Adultos e das coordenações do Ramo Escoteiro e do Ramo Sênior. A 
previsão para 2018 é expandir a iniciativa, e que os jovens selecionados compartilhem 
suas vivências e descobertas com os demais integrantes da Rede de Jovens Líderes. 

Conversas Temáticas

Realizadas periodicamente na Casa do 
Escoteiro, promovem o diálogo interge-
racional. A participação é livre (acima de 
14 anos) e gratuita. O objetivo é estimu-
lar a reflexão sobre temas pertinentes 

Jovens em açãoJovens em ação

Jovens Líderes Distritais

O projeto tem como missão levar as Conversas Temáticas aos distritos do interior, 
uma vez que são realizadas rotineiramente na capital. Também visa estabelecer porta-
vozes da Rede espalhados pelo estado de São Paulo a fim de melhorar a comunicação, 
capilarizando as informações mais importantes para que alcancem mais jovens líderes.

ao Escotismo, sempre pensando no pa-
pel dos jovens na construção de novas 
realidades (mais informações na seção 
“Métodos Educativos”). Foram realiza-
das cinco conversas em 2017. 
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Pensando Diversidades

O tema diversidades deu início aos trabalhos de discussão e de uma publicação com 
atividades para os jovens de todos os ramos. O grupo de trabalho levou o tema para 
reflexão em eventos como o Congresso Regional Escoteiro e na oficina “Pensando 
Diversidades”, em parceria com o Centro de Cidadania LGBT de São Paulo.

41ª Conferência Mundial e 13º Fórum Mundial de Jovens
(7 a 18 de agosto - Azerbaijão)

Após processo seletivo, o paulista David 
Beraha, 19 anos, participou do evento 
como um dos três observadores (com voz) 
que acompanham dois delegados (com 
voz e voto). Beraha teve a oportunidade 
de trocar experiências com jovens de 

outros países, além de compor equipes 
de discussões como a proposição de 
emendas para a Declaração Final do 
Fórum, um documento elaborado pelos 
jovens e lido para a 41ª Conferência 
Mundial Escoteira.

5º Treinamento Interamericano de Liderança 
(28 de dezembro de 2017 a 3 de janeiro de 2018 - Equador)

O desempenho de destaque de Raphael 
de Taranto, 20 anos, comunicador 
do Núcleo Regional da Rede de 
Jovens Líderes no 4º Treinamento 
Interamericano de Liderança (ILT), 
em 2016, na Guatemala, o fez ser 
convidado a participar do evento como 

Conforme o planejamento da gestão 
regional, José Mauricio Sanchez 
iniciou, em outubro, os trabalhos 
como secretário distrital no 26º 
Distrito Escoteiro, na região de Rio 
Claro. A localidade foi escolhida 
para o projeto-piloto por decisão do 
Conselho Consultivo Regional. O novo 

Secretário Distrital

profissional tem a função de oferecer 
suporte técnico e operacional ao 
comissário distrital, além de atuar em 
crescimento e expansão. José Maurício 
tem 30 anos como voluntário no 
movimento, entre escotista e dirigente 
em diferentes níveis. 

Desde agosto, a voluntária e escoteira 
Rie Yamamoto trabalha no Escritório 
Regional em conjunto com a área de 
Crescimento e Expansão. Rie ficará 
no Brasil até julho de 2019 e atua 
na abertura de unidades escoteiras 
nikkeis. Seu trabalho é patrocinado pela 

Apoio japonês
Agência de Cooperação Internacional do 
Japão (JICA), do Ministério de Relações 
Internacionais do Japão. O Grupo Escoteiro 
Falcão Peregrino foi responsável, com os 
Escoteiros do Brasil – Região de São Paulo, 
pelo pedido de cooperação.

O novo posto profissional tem por finalidade dar suporte aos comissários distritais 
e aos coordenadores distritais de Crescimento e Expansão no processo de abertura 
e reabertura de Unidades Escoteiras Locais (UELs), além de apoiar a Coordenação 
Regional de Crescimento e Expansão para viabilizar projetos estratégicos e especiais 
relacionados à área.

Agente de desenvolvimento

Serviço escoteiro

staff na 5ª edição, no Equador. Taranto 
foi team advisor, isto é, assessor de 
uma das equipes de participantes - 
que foi a primeira a conquistar o nível 
mais alto. Ele também palestrou sobre 
comunicação, resolução de conflitos e 
liderança de times virtuais. 

Em 10 e 12 de maio, Aparecido Duarte, até então agente de desenvolvimento 
regional, e Rodrigo Moreira, captador de recursos, participaram do 5º Encontro 
Nacional de Profissionais Escoteiros ao lado de 30 profissionais de oito regiões do 
país. A padronização dos processos entre os níveis regionais e o nível nacional foi um 

Capacitações

Jovens em ação

Livre para ser eu mesmo 

Em 18 de março foi aplicado um projeto-
piloto com atividades sobre diversidade, 
padrões de beleza e autoaceitação 
com mais de 150 lobinhos e escoteiros 
no Parque da Independência, em São 
Paulo. O “Livre para ser eu mesmo” 
foi idealizado pela marca Dove em 
parceria com a Associação Mundial de 
Bandeirantes (WAGGGS). 
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Marco Estratégico

Métodos
Educativos

dos destaques do evento. Em 3 e 4 de novembro, ocorreu a terceira edição do Curso 
de Profissionais Escoteiros da Região de São Paulo, abordando temas como gestão 
de projetos e plano de metas, além de promover a integração da equipe. Além disso, 
dois treinamentos sobre importantes competências - “Atendimento a Clientes com 
Empatia”, buscando melhores práticas no atendimento ao público, e “Design Thinking”, 
voltado para o planejamento, rápida execução e aperfeiçoamento de projetos - foram 
ministrados gratuitamente pelo coordenador de marketing Fernando Arrais aos 
profissionais do Escritório Regional. 

Serviço Escoteiro
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Acampamento Regional de Tropas Escoteiras (Arte) 

Em sua 9ª edição, o acampamento voltou 
a fazer parte do calendário regional 
depois de sete anos. A Faculdade 
Municipal Professor Franco Montoro 
recebeu mais de 700 pessoas, entre 
adultos voluntários e jovens do ramo 
escoteiro (adolescentes de 11 a 14 anos) 
nos dias 7 a 10 de setembro, em Mogi-
Guaçu. O tema “Os Quatro Elementos” 

Passos objetivos e padronização de procedimentos trouxeram mais suporte técnico-
operacional aos eventos centralizados. Para os descentralizados, houve maior conexão 
com os distritos, possibilitando o reconhecimento do trabalho voluntário, além da 
documentação das atividades. Com essas ações obtivemos a comprovação do alcance 
e consolidados eventos como o Rally de Lobinhos e a Pré-Vigília Pioneira. 

foi o pano de fundo das atividades, 
com a contribuição social do plantio 
de mudas no Parque da Juventude. O 
quinto elemento especial, o Espírito de 
B-P, módulo que incluía reflexões sobre 
a transformação do mundo em um 
lugar melhor. Cada atração foi pensada 
conforme as competências propostas 
pelo programa educativo.

Grandes eventos organizados pela Região Escoteira de São Paulo

“Conhecendo Nossa História” foi o tema usado para unir toda a aventura do ramo 
sênior às incríveis paisagens da Serra da Mantiqueira no interior do estado, também 
entre 7 e 10 de setembro, na cidade de Cruzeiro. Cerca de 350 seniores ( jovens 
entre 14 e 17 anos) puderam conhecer mais sobre a Revolução de 1932, passando 
por um dos principais locais da batalha na divisa entre São Paulo e Minas Gerais: o 
Túnel da Mantiqueira. Outra aventura foi o river trekking. A contribuição social foi a 
revitalização do Bosque Municipal de Cruzeiro. Mais de cem voluntários trabalharam 
no acampamento. 

Desafio Sênior Regional

Interclãs

Com função de intensificar a interação entre pioneiros do estado e criar um sentimento 
de companheirismo e união entre os jovens, o evento teve o tema “No limite - na selva 
de pedra” e aconteceu em 11 e 12 de março, em São Paulo. Levou os participantes a 
desafiarem seus limites físicos, afetivos, de caráter, intelectuais, espirituais e sociais 
por meio de jogos de integração, fortalecendo a noção de fraternidade escoteira. 
Foram 333 participantes: 262 pioneiros (entre 17 e 21 anos) e 71 voluntários.

Atividades Centralizadas

Congresso Regional Pioneiro

Em 3 e 4 de junho, em Piracicaba, ocorreu 
a reunião ordinária da Assembleia 
Regional Pioneira, com deliberação 
sobre a gestão da Comissão Regional 
Pioneira (CP), apreciação da prestação 
de contas e votação nos projetos. 
Uma nova CP foi eleita no evento 
“Desperte sua criança interior” que 
teve 109 participantes (66 pioneiros, 38 
voluntários e 5 staffs). 

Assembleia Extraordinária 

A Comissão Regional Pioneira convocou jovens do estado para a reunião extraordinária 
para abordar eventos, comemorações do Centenário e os regulamentos da Assembleia 
Regional Pioneira e da Comissão Regional Pioneira, em 1º de outubro, em São Paulo. 
Foram 146 participantes (111 pioneiros, 35 escotistas e 11 staffs) de 64 unidades 
escoteiras locais. A plataforma Discuto foi implementada para garantir a participação 
de todos nas decisões e a assembleia foi desvinculada do Congresso. 

Cerca de 130 pioneiros, 35 escotistas e 7 voluntários se mobilizaram em 28 e 29 de 
outubro, em São Carlos, para ações de limpeza e revitalização de praças e parquinhos 
da comunidade, além de realizarem a triagem de doações de roupas. Houve atividades 
com as crianças do bairro e plantio de árvores. A ação ocorreu em parceria com a ONG 
Veracidade e Salesianos.

Mutirão Pioneiro

Atividades Centralizadas
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A grande e descontraída reunião de integrantes do Movimento Escoteiro foi em 18 
de fevereiro no Thermas Water Park (São Pedro) e contou com 450 participantes 
que encararam desafios e torceram para serem agraciados com drones. 

Encontrão Escoteiro

1º Apea

O 1º Acampamento Paulista para Escotistas de Alcateia teve a participação de 67 
voluntários, em 29 e 30 de abril, em São Paulo. O objetivo era o escotista vivenciar 
um modelo de acampamento com técnicas mateiras, pioneirias, primeiros socorros, 
meteorologia, botânica, entre outros, sob a temática “Amigos para Sempre”.

Realizadas por Distrito Escoteiro ou Unidade Escoteira Local

O Mutirão Escotismo para Todos, atividade sobre inclusão, teve como tema “Esporte 
e Escotismo para todos” e foi realizado entre fevereiro e abril. O foco foi proporcionar 
vivências esportivas, valorizando as potencialidades e contribuições individuais, 

A Equipe Regional do Ramo Sênior se 
reuniu no G.E. Amizade 66/SP (Taubaté), 
em 1º de julho, para comandar o 
Desafio. Cerca de 133 seniores e guias 
de 18 UELs enfrentaram desafios 
como charadas, sudoku, produção de 

Mutept

Desafio Intelectual Sênior

“A corrupção começa em mim?” foi a reflexão da Pré-vigília pioneira, em comemoração 
ao Dia do Pioneiro, em 29 de junho. Participaram 327 jovens e escotistas, de 17 distri-
tos e de 63 grupos escoteiros. O tema permitiu participar do edital #todosjuntoscon-
traacorrupção, do Programa Nacional de Prevenção Primária à Corrupção (PNPPC), 
iniciativa que visa criar um banco de propostas de combate à corrupção primária.

Pré-vigília

Atividades Descentralizadas

Para comemorar o Dia do Lobinho, em 
4 de outubro, dia de São Francisco de 
Assis,  3071 lobinhos, 1339 escotistas 
de 160 UELs de 21 Distritos aderiram à 
atividade cujo tema era “Um Mundo Bem 
Melhor”. Pela primeira vez foi solicitado 
o relatório da atividade para avaliação.

Rally de Lobinhos

vídeo, entre outros, em uma página 
no Facebook, das 14h30 até 17h30. A 
patrulha Macuxi (G.E. do Ar Santista 
de Escoteiros do Ar 06/SP) ganhou e 
recebeu um desconto na inscrição para 
o Desafio Sênior Regional 2017.

Uma série de atividades com a temática foi disponibilizada no Mutirão Espiritual 
do Ramo Escoteiro. Os voluntários encaminharam os dados entre agosto de 2017 e 
fevereiro de 2018, relatando como foi aplicada a proposta de estimular a prática de 
pesquisas, reflexões e atitudes.

Mutirão Espiritual

disponibilizando programação pronta. A adesão foi alta com 1700 jovens, de 44 UELs, 
de 18 Distritos.

Atividades DescentralizadasAtividades Centralizadas
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O Dia Regional de Ação Comunitária Pioneira incentivar os Clãs a realizarem ações 
comunitárias dentro de um tema decidido pela Comissão Regional Pioneira (CP) - 
Desenvolvimento Sustentável - unindo todos os pioneiros sob o espírito do Servir. 
Entre 2 de setembro e 22 de outubro, houve a adesão de 173 participantes (63 
pioneiros, 23 escotistas e 84 jovens) de 13 Unidades Escoteiras Locais.

DRACOPio

Coordenação de Eventos Regionais

Para auxiliar no planejamento e na execução dos eventos regionais, foi criada em maio 
a Coordenação de Eventos Regionais, ocupada pela voluntária Ingrid Foresto. Sua 
função é atuar no suporte de infraestrutura e logística.  

Os Escoteiros do Ar chegaram a 1857 integrantes, um crescimento de 9,5%

Escotistas (11), dirigentes (9) e membros juvenis (5 jovens seniores e pioneiros) 
discutiram em 20 e 21 de janeiro, em Guaratinguetá, o futuro da Modalidade do Ar no 
estado. Houve a presença de 13 grupos escoteiros, que se capacitaram e definiram 
metas de crescimento. Paralelamente, jovens dos ramos e portadores da Insígnia do 
CATAr II discutiram sobre melhorias na atividade para conquistar mais jovens. Houve 
a entrega dos Prêmios Céu de Brigadeiro.

Indaba

O Aeródromo da cidade de Jundiaí 
recebeu 36 jovens, em 1º e 2 de abril, graças 
à parceria entre o novo G.E. do Ar Jundiaí 
e a Escola de Aviação Civil EJ. Escoteiros 
e seniores construíram e testaram 
horizontes artificiais, descobriram o que 
faz o avião voar, sentaram no cockpit de 
aeronaves e aprenderam conceitos de 
propulsão, astronomia, navegação aérea 
e helicópteros.

CATAr de Jovens 1

Modalidade do Ar

Os 35 escotistas e dirigentes aprovados 
no CATAr de Adultos foram inseridos 
no universo espacial e aeronáutico em 
18 e 19 de novembro, no Guarujá. Além 
de adquirir conhecimento aeroespacial 
e de estarem aptos a avaliar diversas 
especialidades, conheceram desde 
aeromodelismo até navegação e 
mecânica aéreas. 

CATAr de Adultos

Em agosto, a Coordenação Regional dos Escoteiros do Mar (Coremar) foi escolhida pelos 
grupos escoteiros da modalidade. Ruy Almeida Carneiro é o novo coordenador com o 
adjunto Jorge Carvalho Filho. A gestão segue a mesma da diretoria, em março de 2019.

Os Escoteiros do Mar fecharam o ano com 805 integrantes, crescendo 22%

Modalidade do Mar

Atividades DescentralizadasAtividades Descentralizadas
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O Centro Escoteiro de Ciência e Tecnologia sediou, em 4 e 5 de fevereiro, o Encontro 
Nacional de Radioescotismo, com 23 participantes, com o objetivo de padronizar 
a organização, desenvolvimento e avaliação de atividades. Outra novidade foi a 
certificação junto à Coordenação Nacional, de participação aos Radioamadores 
membros do Movimento Escoteiro e/ou Patrulheiros que participarem do Concurso 
QRS-10 2017 promovido pela LABRE-SP. 

O 2º  Encontro Nacional de Capacitação dos Mensageiros da Paz (MoP), de 1º 
a 3 de setembro, em Curitiba (PR), teve a participação paulista. Além da troca de 
experiências e discussões, os participantes conheceram a Política Internacional de 
Envolvimento Juvenil.

Radioescotismo

Mensageiros da Paz

As duas datas comemorativas que realizam desfiles cívicos são responsáveis dão 
visibilidade ao movimento escoteiro. Sempre há procura de informações sobre 
escotismo nos locais dos desfiles. Na capital, o desfile da Revolução Constitucionalista 
(9/7) teve 1.187 participantes de 29 grupos escoteiros e Alexandre Banchi, vice-
presidente dos Escoteiros do Brasil - Região São Paulo e voluntário do G.E. Cruz Azul 
92/SP, foi condecorado com a Medalha Constitucionalista. No da Independência (7/9), 
300 jovens e voluntários de nove grupos escoteiros estiveram presentes.

Fonte: Paxtu

1º EducAÇÃO Escoteira • 20 de maio 
- descentralizado • 67 UELs, 2429 
associados e 74 atividades cadastradas

15º Moot Mundial Escoteiro • 25 
de julho a 2 de agosto Reykjavik, 
Islândia • 97 associados.

Jamboree on the Air (Jota) • 20 a 22 
de outubro descentralizado • 91 UELs 
e 3166 associados.

27º Escoteiros Locais em Operação 
(ELO Nacional) • 28 e 29 de outubro 
- descentralizado • 115 UELs, 3023 
associados e 139 atividades cadastradas.

26º Mutirão Nacional Escoteiro de 
Ação Comunitária (Muteco) • 3 de junho 
- descentralizado • 227 UELs, 10913 
associados e 305 atividades cadastradas.

19º Mutirão Nacional de Ação 
Comunitária (Mutcom) • 16 de setembro 
descentralizado • 178 UELs, 8523 
associados e 214 atividades cadastradas.

Jamboree on the Internet (Joti)
20 a 22 de outubro descentralizado
206 UELs e 8513 associados.

Desfiles Cívicos

Paulistas nos eventos
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A Coordenação Regional do Ramo 
Escoteiro apostou no Facebook para 
o diálogo com escotistas e realizou 
três tipos de postagens: SOS Ramo 
Escoteiro (25 posts) em que tira 
dúvidas sobre o programa educativo; 
já Você Sabia? divulga trechos de 

Houve um aumento de 22,3% na en-
trega de distintivos especiais. Foram 
516 distintivos Cruzeiro do Sul (Lo-
binho), 252 Lis de Ouro (Escoteiro), 
132 Escoteiro da Pátria (Sênior) e 41 

Insígnia de B-P (Pioneiro), totalizando 
1041 entregas. Confira a lista comple-
ta dos jovens que receberam distinti-
vos especiais em:
bit.ly/relatorioanual_2017

publicações oficiais (26 posts) e Se 
liga! (18 posts) alerta para atualizações 
no programa educativo. E as hashtags 
#RamoEscoteiroSP e #EuSouLisDeOuro 
ajudaram a reunir fotos de atividades e 
entregas do distintivo Lis de Ouro.

Projetos Especiais

Distintivos especiais

Distintivos especiais
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Oficina de Especialidade - Fotografia Digital (1º de abril): 
 29 participantes

Oficina de Insígnia de Interesse Especial - Cone Sul (13 de maio):
25 participantes

Oficina de Especialidade - Educação Financeira (27 de maio): 
6 participantes

Oficina de Especialidade - Astronomia (24 de junho): 
23 participantes

Oficina de Especialidade - Jornalismo (8 de julho): 
17 participantes

Oficina de Especialidade - Arte Digital (19 de agosto): 
18 participantes

Oficina de Insígnia de Interesse Especial - Lusofonia  (26 de setembro): 
26 participantes 

Oficina de Especialidade - Produção Audiovisual (30 de setembro): 
24 participantes 

Oficina de Especialidade - Culinária (11 de novembro): 
22 participantes 

Oficina de Especialidade - Arte em Origami (25 de novembro): 
16 participantes 

Oficinas de Especialidade e Oficinas 
de Insígnia de Interesse Especial

Direcionada a jovens que desejam conhecer um pouco mais sobre um tema selecionado 
e receber algumas dicas para conquistar determinada especialidade ou insígnia. No 
total, dez oficinas foram realizadas. 

Visitas Monitoradas

Por ser localizada na capital, a Casa do Escoteiro encontra-se distante de muitas 
UELs do interior. As visitas monitoradas servem para os Escoteiros que vêm de 
longe - e também para os de perto - conhecerem esse lugar tão especial para o 
Escotismo paulista. 

A Casa do Escoteiro  fica na Rua Coronel Xavier de Toledo, 316

3º andar, República, São Paulo - SP

Encontros entre amigos, reuniões, troca de informações e debates são um pouco 
do que acontece na Casa do Escoteiro, local que sedia o Escritório Regional e a Loja 
Escoteira. Nela, aconteceram as seguintes atividades aos sábados:

Conversas Temáticas
Espaço de debates intergeracionais permite que jovens, escotistas e dirigentes 
possam expor suas ideias e opiniões sobre temas pertinentes ao Movimento Escoteiro, 
algumas vezes resultando em esforços maiores, como grupos de trabalho. Ao longo 
do ano, foram 5 Conversas Temáticas.

Visão 2023 (20 de maio): 12 participantes

Por que perdemos tantos jovens
nas transições de ramo? (10 de junho): 26 participantes

A tecnologia e o Movimento Escoteiro (16 de setembro): 7 participantes

Diferentes realidades financeiras
no Escotismo (21 de outubro): 9 participantes 

Casa do Escoteiro

Módulo de Aperfeiçoamento
Voltado para escotistas e dirigentes, objetivam o desenvolvimento conceitual de 
assuntos específicos. Aconteceram quatro Módulos de Aperfeiçoamento em 2017.

Captação de Recursos em UELs (11 de março): 27 participantes

Montagem de Processos de Distintivos Especiais (6 de maio): 13 participantes

Cursos Básico, Intermediário, de Aprimoramento:
Flash de Fotografia (12 e 14 de julho): 11 participantes

Aplicação do Método Escoteiro na Formação
do Dirigente (2 de setembro): 28 participantes

Casa do Escoteiro
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Novo formato
Ampliou-se a duração dos cursos avançados de quatro para cinco dias, no caso dos 
dirigentes, e para seis dias, no caso dos cursos para escotistas. O avançado dirigente, 
por exemplo, ganhou a grade de primeiros socorros. A mudança vem com nova 
resolução e foi ajustada para seguir a diretriz nacional. 

Fichas atualizadas

O voluntário em formação deixa de só seguir uma lista de tarefas em sua prática 
supervisionada. A Gestão de Adultos reformulou essas fichas de acompanhamento 
considerando os seguintes aspectos: consciência organizacional, compromisso, 
planejamento estratégico, relações interpessoais, trabalho em equipe, aprendizagem 
e desenvolvimento pessoal, e adaptabilidade às mudanças. 

Calendário unificado 

Cada distrito tem autonomia para 
a realização de cursos preliminares, 
técnicos e básicos. Para melhorar a 
conciliação das datas entre distritos 
vizinhos, e até mesmo com os cursos 
regionais, foi realizada uma reunião 
entre a Diretoria Regional de Gestão de 
Adultos e os Coordenadores Distritais 
de Gestão de Adultos (CDGAs).

1º Curso de Gestão de UEL
O curso tem objetivo de 
instrumentalizar os voluntários para 
uma prática eficiente. Inédito, foi 
realizado em 20 e 21 de maio, no Centro 
Escoteiro Jaraguá, com 13 pessoas. Os 
assuntos abordados foram: estatuto 
e regulamento de grupos escoteiros, 
atas de assembleias, CNPJ, captação 
de recursos, planejamento estratégico, 
gestão de voluntários, administração 
financeira, projetos e comunicação. 

*Veja a descrição completa das atividades realizadas na Casa do Escoteiro em 2017: bit.ly/relatorioanual_2017

Março

Novembro

Abril

Maio

Outubro

Agosto

GE Adelck Bistão 17/SP

GE São José de Vila Formosa 110/SP

GE Yanomami 210/SP

GE Kauai 118/SP

GE Uirapuru 48/SP

11º Distrito Escoteiro São Caetano do Sul

Cruz Azul de Campinas 92/SP

GE Caramuru 26/SP e Hongwnaji  67/SP

GE Tibiriçá 243/SP

8
2

15
20

35
56

40

40

36

10

35

91

40

40

36

Mês UEL Participantes Total

Responsável pela formação e aperfeiçoamento dos adultos dos Escoteiros do Brasil - 
Região de São Paulo, a área soma 221 cursos, sendo 37 regionais e 184 distritais, graças 
ao projeto de descentralização. Houve um aumento de 44% no níveis concluídos, em 
relação a 2016, sendo: 676 (572 básicos e 104 avançados). Os níveis básicos da linha 
dirigente também cresceram 44%.  No nível básico escotista, houve aumento nos ramos 
lobinho (51%), escoteiro (58%) e pioneiro (86%). No nível avançado escotista, o Ramo 
Sênior cresceu 67% e o Ramo Pioneiro passou de dois para sete níveis concedidos, um 
aumento de 250%.

Gestão de Adultos

Gestão de AdultosCasa do Escoteiro
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Números da Gestão de Adultos 

Gestão de Adultos 2017 Realizados
Distritos

Realizados
Região SP

Realizados
Total

Curso Preliminar 82 0 82
Escotista 33 0 33

Escoteiro/Dirigente Institucional 19 0 19

Dirigente Institucional 30 0 30

Cursos Básicos 33 10 43

Lobinho 7 1 8

Escoteiro 9 2 11

Sênior 5 2 7

Pioneiro 2 3 5

Dirigente Institucional 10 2 12

Cursos Avançados 0 3 3

Lobinho 0 1 1

Escoteiro 0 1 1

Sênior 0 0 0

Pioneiro 0 0 0

Dirigente Institucional 0 1 1

Cursos Técnicos 25 11 36

Canções 1 0 1

Curso Técnico do Ar 0 1 1

CATAr 0 1 1

Capacitação CienTec-USP 0 2 2

Direção Técnica 0 1 1

Eventos

Encontro de Formadores

Cerca de 160 voluntários se reuniram 
na Fundação Escola de Comércio 
Álvares Penteado (Fecap), na capital, 
em 4 de fevereiro, para o Encontro 
de Formadores sob o tema “A arte de 
ensinar a ensinar”, com objetivo de 
alinhamento e atualização.

Seminário Preparatório

Para que um escotista ou dirigente de 
nível avançado atue na capacitação de 
outros voluntários, é necessário que 
receba um treinamento específico. Essa 
é a função deste evento preparatório 
para o Curso de Formadores - Nível 1, 
realizado em âmbito nacional. Ao todo, 
43 participantes aprenderam técnicas 
de oratória e de elaboração e condução 
de unidades didáticas pautados pela 
andragogia, a ciência de ensinar adultos, 
em 27 e 28 de maio, em Indaiatuba.  

Curso de Formadores

Participaram 25 paulistas nos dois cursos de Formadores 1 e 2 (CF1 e CF2), trazendo 
novos aprendizados para a Região Escoteira de São Paulo. Os cursos são organizados 
pelo nível nacional e ocorreram em Curitiba e em Belo Horizonte, em junho.

Gestão de AdultosGestão de Adultos
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Níveis Concedidos

Censo de níveis concedidos no ramo lobinho
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146
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80 26
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89 24
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Censo de níveis concedidos no ramo escoteiro

Censo de níveis concedidos linha dirigente

Censo de níveis concedidos no ramo sênior

Censo de níveis concedidos no ramo pioneiro

152

106

53 16

23

31

81 21
62 18

78 20
67 12

38 16

54 18
51 12

39 7
2

1

3
2

21

4

26
4

Gestão de Adultos 2017 
(continuação)

Realizados
Distritos

Realizados
Região SP

Realizados
Total

Cursos Técnicos 25 11 36

Espiritualidade 1 0 1

Fogo de Conselho 1 0 1

Gestão de UEL 1 1 2

Interpretação do Livro da Jângal 9 1 10

Vivencia Pioneira 1 0 1

Jogos 2 0 2

Místicas e Tradições 1 0 1

Nós e Amarras 2 0 2

Radioescotismo 0 1 1

Técnica de Campo 1 3 2 5

Técnica de Campo 2 0 2 2

SIGUE 3 0 3

Cursos Técnicos do Ramo 34 8 42

Lobinho 13 1 14

Escoteiro 13 2 15

Sênior 6 2 8

Pioneiro 3 2 5

Módulos de aperfeiçoamento 7 2 9

Administração financeira 1 0 1

Assessor Pessoal de Formação 3 0 3

Captação de Recursos 1 1 2

Gestão de Conflitos 1 0 1

Marketing e Segurança Online 1 0 1

Aplicação Metodo Escoteiro na Formação 
Dirigente

0 1 1

Oficinas 3 0 3

Oficina de Canções 1 0 1

Oficina de Capacitação do Paxtu 1 0 1

Oficina de Nós e Amarras 1 0 1

Seminários 0 3 3

Formadores 0 1 1

Preparatório de Comissários 0 2 2

Total: 184 37 221

Total de cursos cancelados 37

Gestão de AdultosGestão de Adultos
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Com os objetivos de mapear, estimular 
e divulgar pesquisas e estudos no meio 
acadêmico sobre o Movimento Escoteiro, 
foi criado o Núcleo de Estudos Escoteiros 
A pasta foi estruturada em cinco áreas: 
Métricas e Estatísticas; Biblioteca da 
Casa do Escoteiro; Biblioteca Virtual 
Escoteira, Centro de Memória Escoteira 

e Estudos Acadêmicos. Há também 
a criação de grupos de pesquisa em 
Sustentabilidade, Memória Escoteira, 
Método Escoteiro, Gestão Escoteira e 
livros de Robert e Olave Baden-Powell. 
Em 12 de dezembro, foi realizada a 
primeira reunião com voluntários.

Referência Educacional

Atingimos o protocolo nº 1.000 de solicitação de condecorações na Região Escoteira 
de São Paulo. As medalhas, diplomas e elogios são sinais de reconhecimento dos 
voluntários e servem como um incentivo, complementar ao desenvolvimento dos 
jovens, para a motivação dos adultos que se dedicam ao Escotismo.

Bons Serviços 5 anos

Bons Serviços 10 anos

Bons Serviços 15 anos

Bons Serviços 20 anos

Bons Serviços 30 anos

Bons Serviços 40 anos

Gratidão Bronze

Gratidão Prata

Gratidão Ouro

Pin do Cônjuge

Cruz de São Jorge

Cruz de Valor Bronze

Tucano de Prata

Velho lobo

Total Condecorações 

2ª Via

Total Emitidas

Mérito Regional

Total Diplomas

Elogio Regional

Reconhecimento pela 
compreensão e apoio

Total Elogios

58

50

23

27

4

3

71

18

9

11

5

1

1

1

282

4

286

119

119

145

148

3

Condecorações

Diplomas

Elogios

No Agraciados

No Agraciados

No Agraciados

Condecorações
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Marco Estratégico

Desenvolvimento
Institucional

Em 2017, os Escoteiros do estado de São Paulo:

+ 12.000 Mudas

500 Próteses 

4 Parques e Praças

plantadas

mamárias feitas

3.000 kg 
de alimentos

3.000 litros
de leite

1.274
panetones

110 kg
de ração para cães

6.800 Peças
de agasalhos

51 Sacos
de roupas

revitalizados

Arrecadaram
mais de:

Foram
mais de:

*considerando 5 horas/semana ao longo de 11 meses

6.585

*1,4 milhões
de horas de trabalho voluntário

escotistas e dirigentes dedicaram cerca de

Impacto Social
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Foram abertos 14 grupos escoteiros 
e três seções autônomas. Outros três 
grupos foram reabertos. As novas 
unidades representaram 581 inclusões 
de associados (6,5% do total), sendo 
um total de 342 unidades escoteiras 
locais, um aumento de 5,6%. Elas estão 
espalhadas por 130 municípios - 20% do 
total de 645 no estado. Essas cidades 
concentram 35 (77%) das 45,1 milhões 
de pessoas de São Paulo. Isso significa 
que o Escotismo está presente em 
locais populosos e com possibilidade 
de expansão.

Alcançamos a marca de 27.060 
associados, número que representa 
um crescimento de 9,7% em relação à 
2016, sendo 33% de novos integrantes. 
E a Região Escoteira de São Paulo está 
mais inclusiva. De 3,9% isentos no ano 
anterior, chegamos a 5%.

A equipe regional de Crescimento e 
Expansão realizou quatro palestras: no 
Seminário Regional para Comissários 
Distritais, nas Assembleias Regional 
e Nacional e no Curso Avançado de 
Dirigente Institucional. 

Crescimento e Expansão

As seções autônomas do Serviço 
Social da Indústria (Sesi) foram 
abertas em Itaquera como parte do 
Projeto Multiplica (do nível nacional 
dos Escoteiros do Brasil), com apoio 
da Região Escoteira de São Paulo. Na 
abertura, em 15 de novembro, Carmen 
Barreira, diretora nacional de Métodos 
Educativos, conduziu a cerimônia 
junto à Bia Reali, diretora regional de 

Projeto Multiplica

Programa Educativo. Ambas realizaram 
a renovação de promessa de Paulo Skaf, 
presidente da Federação das Indústrias 
do Estado de São Paulo (Fiesp) e do 
Sesi-SP, e de Walter Victorini Gonçalves, 
superintendente do Sesi-SP e diretor 
regional do Senai-SP. Os dois foram 
escoteiros. Em seguida, foi realizada a 
promessa dos jovens.

Unidades escoteiras locais abertas e reabertas

UELs abertas UELs reabertas

412

421

429

430

431

432

433

435

436

438

440

441

442

443

444

437

439

124

209

237

1956

1996

1998

No NoNome da UEL Nome da UEL Ano abertura

Boipeva

Guapuruvu

Pinherama

Jacques Demolay de Conchas

Agnes Baden-Powell

Monte Serrat

Rosa dos Ventos

São Luís

Trentino Tirolês

Amazônia

Muçulmano do Brasil

Seção Autônoma Sesi Mario Amato 

Alcateia

Seção Autônoma Sesi Mario Amato 

Tropa Escoteira

Passos

Alcateia Autônoma Três Colinas

Do Ar Jahú

Do Ar Rosa dos Ventos

Caiuá

Iperoig

Águia Dourada

Crescimento e Expansão
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Jorge Kuma Sototuka e Cristina Sototuka, coordenadores regionais de Crescimento 
e Expansão, ministraram palestra no Centro de Difusão da Língua Japonesa, da 
Associação Nipo-Brasileira de Araçatuba, em 2 de setembro. O objetivo era fomentar 
a abertura de mais uma unidade escoteira na região, que já conta com o G.E. Dom 
Bosco 206/SP.

A apresentação para a Associação de 
Pais e Mestres do Colégio, em 17 de 
setembro, despertou o interesse da 
instituição de ensino em abrir uma 
Unidade Escoteira Local ou Núcleo 
Bandeirante, resultando em uma 
atividade de divulgação do Movimento 
Escoteiro 13 dias depois. A empolgação 
tem uma boa explicação: crianças 
brincaram de arco e flecha, aprenderam 

Associação Nipo-Brasileira

Colégio Madre Alix

nós, experimentaram o pão de 
caçador, fizeram pioneiria e muito mais 
atividades com jovens e voluntários 
do G.E.Umuarama 81/SP, o Comissário 
Distrital do 3º Distrito Escoteiro São 
Paulo de Piratininga, os voluntários da 
Coordenação Regional de Crescimento 
e Expansão e profissionais do Escritório 
Regional das áreas de Desenvolvimento 
Regional e Gestão de Adultos.

Após reuniões, conversas e orientações entre os coordenadores regionais de 
Crescimento e Expansão, a profissional da área do Escritório Regional e a Diretoria 
da Associação Cultural de Okinawa, a entidade discutiu com seu conselho e decidiu 
abrir uma Alcateia Autônoma em sua sede, em Diadema, com atividades previstas 
para 2018. A associação foi criada pelos nascidos na província de Okinawa com forte 
presença de tradições japonesas. A abertura de uma seção teve como condição 
atender a comunidade do entorno, sem restrições.

Associação Cultural de Okinawa

Ações de Crescimento

Em comemoração ao dia das crianças, em 11 de outubro, foi promovida, com o apoio 
da profissional de desenvolvimento regional, uma atividade na empresa Milliken do 
Brasil, em São Paulo, com o objetivo de divulgar o Movimento Escoteiro. Filhos de 
funcionários se divertiram com jogos, canções e instruções de habilidades mateiras. 
Participaram do evento cerca de dez jovens encantados com as atividades diferentes.

Milliken do Brasil

A Região Escoteira de São Paulo conta 
com três unidades. O Centro Escotei-
ro de Ciência e Tecnologia, fruto de um 
convênio com o Parque de Ciência e Tec-
nologia da Universidade de São Paulo, 
na capital, sediou atividades de mais de 
13 grupos escoteiros e de dois distritos. 
O Centro Escoteiro Jaraguá foi local de 
acampamento de oito unidades escotei-
ras, somados aos vários eventos e cursos 
regionais preenchendo o calendário. Já 
o Centro Escoteiro Ipanema, em par-
ceria com o Instituto Chico Mendes de 
Conservação da Biodiversidade (ICM-
Bio) do Ministério do Meio Ambiente, 

em Iperó, teve atividades de oito grupos 
escoteiros e de um distrito. O conceito 
dos Centros Escoteiros envolve três pi-
lares: formação de adultos, aplicação do 
Programa Educativo e desenvolvimento 
comunitário.

No Centro Escoteiro Jaraguá, houve me-
lhorias de acessibilidade. Foram cons-
truídas rampas de acesso aos salões de 
cursos, um banheiro e um quarto adap-
tados no campo 1. O refeitório passou a 
acomodar de 40 a 70 pessoas e houve a 
instalação de internet e rede wi-fi. 

Centros Escoteiros

Momentos solenes, de abertura e encerramento de eventos são assessorados pela 
equipe de Cerimonial Regional, que auxilia no roteiro, na recepção de convidados, na 
produção da cerimônia e, se necessário, na condução. A equipe criou o Manual do 
Cerimonial Regional, com o passo a passo dos processos. E está à caminho uma versão 
adaptada às UELs do Manual de Cerimônias Escoteiras, complementar ao da nacional. 
Os voluntários também apresentaram unidades didáticas Cerimonial e Bandeira aos 
alunos do Curso de Secretariado da Escola Técnica Estadual Itaquera II, em São Paulo.

Cerimoniais Regionais

Crescimento e Expansão
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Jovens e adultos do Corpo Musical Escoteiro realizam ensaios semanais na Casa do 
Escoteiro sob regência do escotista Jefferson Collacico, contrabaixista na Fundação 
Orquestra Sinfônica do Estado de São Paulo (Osesp). Além de instrumentistas, o 
Corpo é composto também por um Coral, inaugurado em 2017, regido por Sandra 
Hiromi Kaetsu. Sandra foi escoteira, é musicista e bailarina profissional.

O Corpo Musical fez suas primeiras apresentações na Sessão Solene em homenagem 
ao Dia do Escoteiro na Câmara Municipal de São Paulo, em abril, e no Congresso 
Regional Escoteiro, na capital, em julho.

Realizou, em 21 de outubro, o primeiro Encontro Regional de Músicos na Casa do 
Escoteiro, a fim de mapear a prática de uso de hinos e canções em atividades nas 
unidades escoteiras. Durante o evento, transmitiu, via radioamadorismo, a canção 
“Fogo de Conselho”, de autoria do Corpo Musical, no Jamboree On The Air (JOTA).

Para estimular o desenvolvimento da musicalidade e manter a tradição escoteira, ao 
longo do ano fez-se o levantamento de letras e partituras dos hinos e canções. Os 
próximos passos são preparar partituras para coro, solo e instrumentos dos principais 
hinos e canções.

A Coordenação Regional de Saúde é composta por profissionais da área e perfis 
multidisciplinares. Criada em Programa Educativo, a Saúde migrou para Relações 
Institucionais por estabelecer relações e parcerias com outras instituições. 

Corpo Musical

Coordenação de Saúde

Entre as ações desenvolvidas, houve campanhas sobre febre amarela e gripe e a 
divulgação de meses temáticos para conscientizar e quebrar o preconceito, em alguns 
casos, como abril azul (autismo) e junho laranja (anemia, leucemia e doação de medula). 

Campanhas 

A equipe atuou em grandes eventos como 
o Acampamento Regional de Tropas 
Escoteiras (ARTE), Congresso Regional 
Escoteiro, Mutirão Regional Pioneiro, 
Encontrinho Regional de Jovens Líderes, 
Desafio Sênior Regional e Assembleia 
Regional Escoteira. A Coordenação de 
Saúde também aplicou uma unidade 
didática nos cursos avançados dirigente 
sobre primeiros socorros em atividades 

Eventos e cursos
escoteiras. Ministrou o “Capacite-se”, 
um treinamento piloto de primeiros 
socorros para adultos em atividades 
escoteiras, em 8 de abril, para 18 
participantes, como atividade de 
extensão da Universidade Federal de 
São Carlos (UFSCar). Havia criado o 
“Escotismo para Todos” sobre inclusão 
no Movimento Escoteiro. 

Na área de programa, a equipe 
revisou especialidades como anatomia 
humana, cuidados bucais, nutrição, 
primeiros socorros etc. Elaborou 
também, com a Diretoria Regional de 
Programa Educativo, a programação 
da atividade descentralizada “Mutirão 
Escotismo Para Todos”, o Mutept (ver 
mais detalhes no Marco Estratégico 
Métodos Educativos).
Por fim, a equipe foi responsável por 
indicar ao nível nacional dos Escoteiros 
do Brasil a parceria com o aplicativo 
Partiu Doar Sangue e apoiou a Virada 
Inclusiva, iniciativa do governo do 
Estado de São Paulo, realizada nos dias 
1º, 2 e 3 de dezembro. 

Programa Educativo 

Coordenação de Saúde
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Após a reestruturação na Equipe Regional de Imagem e Comunicação (ERIC), por 
edital, a comunicação passou a ter seis núcleos: Audiovisual, Criação e Redes Sociais, 
Educomunicação, Fotografia, Jornalismo e Marketing. Com o aumento da equipe, 
houve a possibilidade de realizar grandes eventos como Acampamento no Shopping 
e a pioneiria gigante na Adventure Sports Fair; maior  cobertura  das atividades 
regionais; maior produção de conteúdo (texto e vídeos); de fotos e de artes, além 
de ações  de voltadas para o crescimento, como o Marketing do Futuro, e para o 
Jamboree de Barretos. O grande destaque, no entanto, é o projeto Repórter Jovem, 
de Educomunicação.

À convite dos Escoteiros do Brasil - Região do Amazonas, a diretora de comunicação 
Mami Yasunaga esteve em Manaus (AM), em 20 e 21 de maio, para participar do 2º 
Encontro de Comunicação Escoteira, com a palestra “Gestão da Comunicação no 
Grupo Escoteiro”, além de apresentar a estrutura da comunicação escoteira paulista. 
A participação segue a diretriz de compartilhar conhecimento e trocar experiências 
para  aperfeiçoar cada vez mais a comunicação escoteira.

À convite da WOSM (Organização Mundial do Movimento Escoteiro), a coordenadora 
de audiovisual Raquel Hoshino foi uma das responsáveis pelos vídeos oficiais do 13º 
Fórum Mundial de Jovens e da 41ª Conferência Escoteira Mundial, em agosto. É o 
terceira vez que Hoshino colabora com a WOSM em eventos internacionais e traz, para 
o Brasil, toda a riqueza cultural da fraternidade escoteira mundial, bem como boas 
práticas de vídeo documental, jornalístico e de edutainment.

Após processo de seleção de mais 
de dois meses, a Equipe Regional de 
Imagem e Comunicação se reuniu 
em 5 de março no Grupo Escoteiro 
Tiradentes 107/SP, com cerca de 
20 participantes. Parte dos novos 
integrantes participou via conferência 

ERIC em Manaus

ERIC no Azerbaijão

ERIC robusta

Comunicação e Marketing

online, por residir no interior do estado. 
Foram apresentadas as diretrizes da 
comunicação institucional, bem como 
o trabalho dos profissionais escoteiros 
de comunicação. Posteriormente, os 
núcleos se juntaram e trabalharam em 
propostas e planejamento para o ano.

Na Assembleia Regional foi apresentada a versão reformulada do site regional (www.
escoteirossp.org.br), que segue o padrão visual nacional. O objetivo da mudança foi, 
além de aperfeiçoar os quesitos técnicos e operacionais, fomentar a ideia de unidade 
com o nível nacional. A nova roupagem gerou 117.936 visitas no site, 25% a mais do 
que no ano anterior. Esse total é correspondente a 56.650 usuários que acessaram 
notícias, downloads, boletins e outras informações, sendo que 77% deles entraram 
no site mais de uma vez. Isso indica um público recorrente e confiante no site como 
fonte de informação.

O núcleo de educomunicação, capitaneado pelo Mestre em 
Educomunicação Carlos Lourenço, o Caco, presidente do G.E. 
Tiradentes, nasceu com o objetivo de rejuvenescer as mídias 
regionais a partir do ponto de vista dos próprios jovens. 
A educomunicação é a interface entre a comunicação e a 
educação e, no contexto escoteiro, visa estimular em crianças 
e adolescentes,  o senso crítico para com a mídia, além de 
capacitá-los tecnicamente para a produção de textos, vídeos e 
fotos, no cenário da comunicação digital e globalizada. O projeto 
foi batizado de “Repórter Jovem” e é possível identificar essas 
produções através de um selo que diferencia as comunicações 
oficiais institucionais daquelas produzidas pelos jovens, além de 
dar-lhes o devido destaque. As ações realizadas foram:

Novo site 

Repórter Jovem

Como parte do projeto-piloto, aconteceram duas oficinas de capacitação para meninos 
e meninas que iriam ao Arte. Em 22 e 23 de julho, em São Paulo, houve um workshop 
para para 11 escoteiros. A oficina foi composta por quatro módulos: representação 
jovem na mídia, jornalismo (texto), vídeo e fotografia. O foco foi o aprendizado pela 
prática com o uso do celular, instrumento ao alcance dos adolescentes. Durante o 
acampamento, houve uma segunda oficina. No total, 28 participantes atuaram no Arte, 
produzindo o  “Arte no Mural”, um jornal-mural que teve a orientação da coordenadora 
de jornalismo da ERIC, Fernanda Drummond e os voluntários da comunicação que 
cobriam o evento.

Acampamento Regional de Tropas Escoteiras (Arte)

Comunicação e Marketing
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As palestras no Congresso deram 
resultado e duas oficinas foram 
realizadas. No 9º Distrito Escoteiro 
Villas-Boas, o conteúdo foi ministrado 
em quatro encontros no G.E. Tiradentes 
107/SP: em setembro, introdução à 
comunicação e ao jornalismo; outubro, 
fotografia novembro, audiovisual: 
roteiro e captura de imagens; e, em 
dezembro, captura e edição de vídeos. 

Oficinas distritais 

Durante três fins de semana em maio, o Boavista Shopping recebeu a ação 
“Acampamento Escoteiro”, no bairro de  Santo Amaro, em São Paulo. O projeto inicial 
foi do voluntário Elmer Pessoa, presidente do Conselho Regional de Velhos Lobos. 
Houve uma adaptação conforme as necessidades e o local oferecido pelo shopping. 
Coordenadores da ERIC, Fernando Arrais (marketing) e Raquel Hoshino (audiovisual), 
auxiliaram a comunicação do 17º Distrito Escoteiro Santo Amaro, abraçando o projeto, 
que também contou com uma exposição de fotos e fatos sobre o Movimento Escoteiro.
Com o  “Acampamento Escoteiro no Boavista Shopping”, 12 mil famílias tiveram 

Acampamento no Shopping

Já no 8º Distrito Escoteiro Butantã, 
a oficina foi aplicada com quatro 
módulos em um só dia, em 22 de 
outubro, no G.E. Falcão Peregrino 20/
SP. Foram 37 participantes e uma das 
jovens escreveu uma notícia sobre a 
oficina, publicada no site da Região 
(http://bit.ly/OficinaReporterJovem8).

Seiscentos bambus e mais de 15 kg de 
corda foram utilizados para construir 
uma pioneiria gigante de quase meia 
tonelada na Adventure Sports Fair, 
feira de esportes de aventura realizada 
na capital, em outubro. Dezenas 
de voluntários, entre escotistas e 
pioneiros, coordenados pela ERIC, 
montaram a bela estrutura natural 

Uma nova forma de pensar crescimento 
e expansão - isso é o que trouxe o 
projeto “Marketing do Futuro”, do 
coordenador de marketing da ERIC 
Fernando Arrais. Baseado nas recentes 
estatísticas regionais, nacionais e dados 
da WOSM (Organização Mundial do 
Movimento Escoteiro), e em técnicas e 
tendências atuais de Marketing, CRM 
(gerenciamento de relacionamento 
com o cliente) e branding para o Terceiro 
Setor, o plano utiliza ações inteligentes 
para aumentar o contingente paulista, 

Adventure Sports Fair

Encontro de Comunicação

Marketing do futuro

que abrigou o estande de 102m² 
em parceria com a World Adventure 
Society (WAS). Na ocasião, a associação 
de aventureiros, que reúne os principais 
nomes do país, firmou parceria com os 
Escoteiros do Brasil por intermédio de 
repórter Celso Cavallini, que também é 
Embaixador Escoteiro. 

engajar voluntários, valorizar a marca 
Escoteiros do Brasil e ainda fomentar 
parcerias. Para as famílias que não 
conhecem o movimento escoteiro, 
visa apresentar seus benefícios por 
meios digitais, ou espaços de lazer, 
como um shopping. Para quem já está 
no movimento, jovens ou voluntários, 
mantê-los bem informados e engajados. 
Literalmente, assistidos e apoiados a 
fim de preservar a motivação neste 
abençoado ciclo de valor.

Escotistas e um sênior estiveram reunidos no Encontro Regional de Comunicação 
Escoteira, realizado em 12 de novembro, no G.E. Caramuru 26/SP. Entre os temas 
abordados, estavam: diretrizes de comunicação institucionais; propriedade intelectual 
e direitos autorais; a apresentação do case “Acampamento Escoteiro no Shopping”; 
fotojornalismo; educomunicação; e redes sociais.

Palestra no Congresso Regional

Foram realizadas duas palestras no Congresso Regional Escoteiro para escotistas e 
dirigentes do estado de São Paulo, com o objetivo de fomentar a prática de educom 
nos grupos escoteiros. Elas aconteceram após a apresentação do vídeo-case da 
oficina-piloto, em plenária.

contato com nossa história e práticas. Nos fins de semana, mais de 20 tipos de jogos, 
músicas e atividades escoteiras foram aplicados para 200 crianças. Cerca de 60 
voluntários se mobilizaram para auxiliar. Como parte da ação, os grupos escoteiros 
do bairro marcaram e receberam  das famílias interessadas. 

Comunicação e MarketingComunicação e Marketing
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Redes Sociais

Facebook 
/escoteirossp

660
novas postagens

15.862
curtidas na página (34% de crescimento)

206.969
pessoas engajadas que interagiram 
com conteúdos (16% a mais)

24 transmissões online
(Assembleia, Congresso, oficinas de 
especialidade, conversas temáticas, 
módulos de aperfeiçoamento, etc.)

2.914.622
pessoas impactadas (18% a mais)

27 novas postagens

19.989 visualizações no total

102 vídeos

2.178 seguidores (1.008 novos)

4.565 novas visualizações

4.120 compartilhamentos

2.697
3

curtidas em postagens

projetos-piloto de cobertura 
através do Stories

149 novos inscritos (27% de crescimento)

7.297 minutos assistidos

Instagram
@escoteirossp

Youtube
Escoteiros do Brasil 
Região de São Paulo 

Cerca de trinta identidades visuais foram criadas para 
eventos e projetos regionais, auxiliando na identificação e 
divulgação dos mesmos. 

Identidade Visual

Criado por iniciativa da Diretoria 
Regional de Relações Institucionais, o 
Cardim é o boletim oficial dos Escoteiros 
do Brasil - Região de São Paulo. Como 
um diário oficial, reúne informações 
como nomeações e exonerações, 
cursos, fechamentos de níveis, etc. 

O Cardim 

Suas edições (todas disponíveis no site) 
foram acessadas 794 vezes em 2017. O 
nome da publicação  homenageia Mário 
Sérgio Cardim, primeiro articulador do 
escotismo em São Paulo e fundador da 
Associação Brasileira de Escoteiros.

Novas e relevantes parcerias começaram a ser construídas. A primeira delas é com a 
Defesa Civil Estadual, por meio da assinatura de um termo público de cooperação. 
Para 2018, um jogo voltado ao treinamento de jovens para situações de emergências 
será desenvolvido de forma compartilhada. Outro destaque é o acordo de cooperação 
com a Cruz Vermelha, com oficialização prevista para o primeiro trimestre de 2018. 

Em maio, voluntários da pasta partici-
param do evento promovido pelo Hos-
pital Israelita Albert Einstein e outras 
entidades, sobre a gestão da crise em 
catástrofes, trazendo experiências de 
vítimas, gestores e equipes de resga-
te. Houve o 3º Simulado de Integração 
das Forças Públicas e Privadas, realiza-

Gestão de crise

Relações Institucionais

do no Aeroporto de Congonhas. Na 
situação fictícia, uma aeronave Air 
Bus A-320 sofria uma queda brusca e 
pouso forçado, gerando uma explo-
são do motor durante o desembar-
que dos passageiros, deixando víti-
mas em estados  gravíssimo, grave e 
desorientado.

Comunicação e MarketingComunicação e Marketing
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Formado por interlocutores que representam as instituições religiosas no trabalho 
de aproximação e alinhamento com o Movimento Escoteiro, o Círculo de Cooperação 
Inter-religioso é composto por representantes das igrejas Católica Apostólica Romana, 
Presbiteriana e Batista, além das comunidades Israelita e Islâmica, cujo objetivo é 
encontrar os pontos em comum entre as religiões  e o Escotismo, a fim de utilizar 
os recursos combinados para a ação não-violenta e compassiva. Como resultado, 
foi criada uma Carta de Intenções com os propósitos, princípios, organização e 
responsabilidades da equipe, a ser publicada em 2018. 

Círculo Inter-religioso

Mais uma vez, escoteiros dos 13 grupos 
nikkeis estiveram presentes no 20º 
Festival do Japão, em sua 20ª edição, 
no São Paulo Expo, em 7 a 9 de julho. 
Os voluntários foram responsáveis por 
uma área de exposição com pioneirias, 

Festival do Japão 

lenços, travessia por uma ponte e 
muitas brincadeiras. O Festival do Japão 
é um evento anual da comunidade 
japonesa e o escotismo está inserido 
nas festividades há anos.

Nos dias 2 e 5 de junho, aconteceram, respectivamente, o I Encontro Estadual da 
Rede ODS, na Câmara Municipal de São Paulo e o Seminário: São Paulo e os Objetivos 
do Desenvolvimento Sustentável da ONU, promovido pela Universidade Livre de 
Meio Ambiente e Cultura de Paz, da Secretaria do Verde e do Meio Ambiente. Os 
Escoteiros do Brasil foram representados pela equipe de Relações Institucionais. 

Rede ODS e Encontro

No ano em que os Escoteiros do Brasil tiveram por tema anual “Escotismo e 
Desenvolvimento Sustentável”, algumas unidades escoteiras locais participaram do 
Plantio Global, em 19 de maio, uma ação colaborativa e comunitária que congrega 
diversos grupos que já realizam plantios em suas localidades. O incentivo é que 
também sejam criados novos grupos para realizarem plantios integrados. O intuito 
é ampliar a conscientização e prática ambiental, assim como a troca de experiências 
e conhecimento, além de contribuir na construção de políticas públicas para o setor. 

Plantio Global 

O Dia Nacional da Coleta de Alimentos 
é uma ação realizada pela ONG 
Companhia das Obras, cuja finalidade é 
arrecadar alimentos nos supermercados 
previamente cadastrados, para que 
sejam doados para bancos de alimentos. 
A ação ocorre em todo o país há alguns 
anos e diversas Unidades Escoteiras 
Locais se juntaram à iniciativa. Desde 
2015, a Região Escoteira de São Paulo 
vem buscando fortalecer a parceria 

Coleta de Alimentos

e expandir para outros grupos que 
queiram participar. Em 2017, o evento 
aconteceu em 11 de novembro e 
teve a participação de 17 unidades 
escoteiras de oito cidades diferentes, 
com quase 600 escoteiros atuando 
como voluntários nos mercados, 
entre crianças, adolescentes, jovens e 
adultos. Foram coletadas e doadas 174 
toneladas de alimentos em todo o país.

O Escotismo ganhou uma data oficial no estado de São Paulo, definida pela Lei nº 
16.555, de 18/10/2017. Agora, em 23 de abril será comemorado o Dia do Escotismo. 

Dia do Escotismo 

Relações Governamentais

Resultado do aperfeiçoamento da 
antiga Comissão Municipal Escoteira 
Bandeirante (COMEB), que tinha 
atuação exclusiva na Câmara Municipal 
de São Paulo, foram criadas as Comissões 
Municipais Escoteiras de Relações 
Parlamentares (COMERPs). São 
comissões compostas por voluntários 

Relações Parlamentares

dos Escoteiros do Brasill – Região de 
São Paulo, responsáveis por fomentar 
o relacionamento parlamentar do 
Escotismo em seus territórios. A cidade 
de São Paulo possui a primeira COMERP 
e o projeto é expandir a iniciativa para 
outros municípios. O regulamento será 
homologado em 2018. 

Relações InstitucionaisRelações Institucionais
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Os escoteiros participaram mais uma vez da Conferência de Produção Mais Limpa e 
Mudanças Climáticas (P + L), que visa aprofundar a discussão sobre os três pilares 
da sustentabilidade – ambiental, econômico e social – entre cidadãos, instituições, 
iniciativa privada e governo. A 16ª edição do evento aconteceu no dia 6 de dezembro 
com o tema: “Áreas Verdes de São Paulo: ameaças e conquistas”, na Câmara Municipal 
da capital paulista. A equipe de Relações Institucionais e o representante da COMERP 
- São Paulo expuseram literaturas e materiais escoteiros em um estande, atendendo o 
público interessado no Movimento Escoteiro.

Conferência

Uma atividade para os jovens no cen-
tro histórico de São Paulo, tendo como 
ponto de partida a Câmara Municipal, é 
realizada anualmente com o intuito de 
ampliar conhecimento cultural. Em 2017, 

Caçada Fotográfica

foi realizada a 7ª edição do evento. Cos-
tumeiramente organizada pela extinta 
COMEB, a partir de 2018 será de respon-
sabilidade da COMERP de São Paulo. 

Anualmente, casas legislativas realizam homenagens ao Escotismo. Em 4 de abril, a 
cerimônia mensal de Hasteamento das Bandeiras ergueu a da Organização Mundial do 
Movimento Escoteiro, em comemoração ao Dia Mundial do Escoteiro (23 de abril), na 
Câmara Municipal de São Paulo. No mesmo mês, a casa legislativa paulistana realizou 
Sessão Solene em homenagem à data, em 25 de abril, em noite marcada também pela 
outorga do Prêmio Mário Covas Junior de Ação Voluntária. Ana Luiza Pryzant, a mais 
jovem a receber a honraria ainda fazia parte do ramo Sênior. Diversas cidades realizam 
comemorações solenes em homenagem ao Movimento Escoteiro durante o mês de 
abril. Já em maio, no dia 19, aconteceu na Assembleia Legislativa do Estado de São 
Paulo (Alesp) uma Sessão Solene dedicada a homenagear Escoteiros, Guardas-Mirins, 
assim como os projetos Proerd e Escola da Família. 

Homenagens

Marco Estratégico

Recursos

Relações Governamentais
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Apesar das condições socioeconômicas externas desfavoráveis, a Região Escoteira de 
São Paulo vem mantendo uma situação financeira estável nos últimos anos. Isso só 
é possível graças a uma administração austera e respeitosa para com os associados. 
Além da atenção ao planejamento e controle dos gastos, a área financeira é atenta às 
oportunidades de investimento e captação de recursos, tornando nossa organização 
sólida e, a longo prazo, cada vez mais sustentável.
A visão de trabalho para 2017 do setor de captação de recursos, que se estenderá 
para 2018, foi focada em ampliar o suporte às unidades escoteiras locais por meio de 
estruturas de captação massiva e ações de grande retorno. Dessa forma, percebeu-se 
a necessidade de oferecer meios de captação para as próprias UELs que se revertam na 
desoneração de custos com eventos, cursos, registros e compra de materiais na Loja 
Escoteira. É necessário, ainda, que o modo de atuação dos dirigentes voluntários seja 
simplificado, com projetos facilmente colocados em prática. As frentes de atuação e 
as principais iniciativas da área serão mostradas a seguir. 

O projeto “Educação para a Garantia 
de Direitos” visa promover e assegurar 
os direitos de crianças e adolescentes, 
em especial, à liberdade, respeito 
e dignidade, por meio da oferta de 
atividades educativas com o material e 
o Método Escoteiro em escolas públicas, 
instituições de acolhimento institucional 
e que atuem com serviços de convivência 
e fortalecimento de vínculos no estado 
de São Paulo. Entre os objetivos da 
proposta, estão: impactar positivamente 
17 mil crianças e adolescentes, oferecer 
mais de 7 mil dias de capacitação por 
valores barateados a adultos voluntários, 
disponibilizar 1,4 mil uniformes e 
vestuários para associados isentos, 
entre outros. O projeto foi aprovado, 
em agosto, no Conselho Estadual dos 
Direitos da Criança e do Adolescente 
(Condeca), tornando a Região Escoteira 

Condeca

de São Paulo apta a receber doações a 
partir da dedução do imposto de renda 
de pessoas físicas e jurídicas. A verba de 
potencial captação é de R$ 1,2 milhões 
até agosto de 2019, sendo que, em 2018, 
a expectativa é que pelo menos R$ 100 
mil sejam direcionados para unidades 
escoteiras locais que atuem na iniciativa.  
Outro projeto foi apresentado para 
o Conselho Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente (CMDCA) 
na cidade de São Paulo, objetivando o 
pagamento de custos administrativos 
e da folha salarial dos profissionais 
escoteiros. O projeto foi indeferido 
com ressalvas e o prazo estendido 
para repasse das verbas fez com que a 
tentativa de pleitear os recursos fosse 
encerrada, com possibilidade de ser 
retomada futuramente. 

Captação de Recursos

Promovido pela Fundação Itaú Social, o edital foi vencido pela Região Escoteira de 
São Paulo em fevereiro. Dessa forma, recebemos R$ 15 mil para financiar a compra 
de instrumentos e materiais para o Corpo Musical Escoteiro, visando a melhoria da 
estrutura das aulas e de futuras apresentações. 

A ferramenta é uma extensão para ser 
instalada em navegadores de internet, 
permitindo que uma parte das compras 
realizadas online seja revertida para 
as unidades escoteiras locais sem que 
o consumidor pague nada a mais por 
isso. Inicialmente usado para projetos 
regionais, como a atividade do Ramo 
Pioneiro denominada “Interclãs”, o 

Programa “Comunidade, presente!”

O Pólen

Pólen serviu, a partir de agosto, para 
ações de captação de grupos escoteiros 
e seções autônomas, sendo que 29 
participaram e conseguiram reverter um 
total de R$ 975,90 para compras na Loja 
Escoteira, pagamento de cursos, de taxa 
associativa e de inscrições em  eventos. 
Ao todo, o Pólen gerou R$ 1.584,27 para 
a Região Escoteira de São Paulo. 

Atendimento telefônico, inscrição de projetos e criação de plano de captação com 
mapeamento de oportunidades e palestras foram algumas das ações de apoio a 54 
UELs solicitantes de 21 distritos escoteiros. 

Arrecadação de recursos em parceria 
com a ONG Associação de Reabilitação 
Infantil Limeirense (Aril), por meio 
de digitação de notas fiscais. Uma 
porcentagem (variável) do valor das notas 
foi revertida para as UELs que fizeram o 
cadastro das mesmas no sistema da Nota 
Fiscal Paulista. Participaram 72 unidades 
escoteiras em 2017.

Apoio às UELs e Distritos Escoteiros

Nota Fiscal Paulista

Captação de Recursos
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A parceria com a agência de viagens online oferece, em média, 30% de desconto na 
compra de passagens aéreas e 1% do valor investido é revertido para a UEL. 

Kontrip 

Consiste em visita, intermediação 
e operacionalização de doações de 
terrenos e espaços. Foram elaborados 
projetos para a criação dos Centro 
Escoteiro Ibiúna, Centro Escoteiro 
Marília, Centro Escoteiro Sabesp, 
Centro Escoteiro Cotia, Centro 

Terrenos e espaços 

Escoteiro Mairiporã, Centro Escoteiro 
Furnas e São Miguel Arcanjo. Parte 
desses projetos está em tramitação e 
a expectativa de valores em caso de 
incorporação de todos os terrenos é 
de R$ 12 milhões. 

Inscrição e manutenção do programa “Ad Grants” do Google, com utilização gratuita 
do sistema de e-mails Google e pacote de publicidade online. Por ano, há possibilidade 
de uso de 500 contas de e-mail empresarial, que gerou economia de R$ 450 mil. Já 
com publicidade online no próprio Google, a possibilidade de uso era de até 10 mil 
dólares mensais, acarretando em R$ 361.440 ao longo do ano. 

Google Ad Grants

Devido à política de parcerias e 
benefícios, foram realizados eventos 
com locais e infraestrutura totalmente 
gratuitos para iniciativas regionais 
como a Fecap e o Teatro Fecap, no 
Encontro Regional de Formadores, 
gerando economia no valor de R$ 3.570, 
no Congresso Regional Escoteiro, 
economizando R$ 32.070.

A iniciativa Aprender Fazendo visou 
utilizar o potencial dos adultos 
formadores, responsáveis pela 
capacitação dos voluntários da Região 
Escoteira, para oferecer cursos e 
treinamentos para o público externo 
ao Movimento Escoteiro. O objetivo 
foi inserir as ferramentas utilizadas 
na gestão de adultos no cenário da 
educação corporativa, além de trazer 
potenciais doadores para os Escoteiros 
do Brasil - Região de São Paulo. O 
projeto-piloto tinha três cursos na Casa 
do Escoteiro por valores simbólicos, 
tendo retorno de 75% do valor investido. 

Locais para eventos

Aprender Fazendo

Participação nos seguintes editais, visando o barateamento das oportunidades 
de formação de adultos a nível regional: Arymax, Caixa, Embaixada do Canadá, 
Fundo Brasil de Direitos Humanos, Conselho Nacional dos Direitos da Criança e do 
Adolescente (CONANDA), Elektro, Embraer, Fundo Posithivo, GRU Airport e Ministério 

Inscrição em editais 

da Justiça. Houve incentivo para os associados e unidades escoteiras se inscreverem 
em projetos, com apoio profissional de captação de recursos, nos editais e concursos: 
Volkswagen na Comunidade, Empoderamento Feminino – Photo Challenge 2017,  
Prêmio Laureate Brasil – Jovem Empreendedor Social, Gincana Ambiental Colgate, 
Edital Divergente Positivo (Rede-Comunidade), Edital Juventude Vlogueira: Canais 
Culturais na Web, entre outros. 

A Região Escoteira de São Paulo coseguiu 
60 ingressos para o show Dream Team 
do Passinho Canta & Dança Jackson 5, 
um tributo ao grupo estadunidense 
que explodiu no final da década de 60. 

Show Dream Team

O evento aconteceu no Theatro NET, 
em São Paulo, em 30 de maio. Ações 
do tipo aproximam e oferecem acesso 
cultural aos escoteiros.  

Captação de RecursosCaptação de Recursos
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Foram criados espaços comerciais em eventos regionais, oferecendo parcerias para 
empresas a partir da participação em 10% no valor das vendas. A ideia foi viabilizada no 
Congresso Escoteiro Regional, no Acampamento Regional de Tropas Escoteiras (Arte) 
e no Acampamento Paulista para Escotistas de Alcateia (Apea), gerando rentabilidade 
de R$ 1,3 mil para os Escoteiros do Brasil - Região de São Paulo. 

O apoio ao nível nacional dos Escoteiros do Brasil, responsável pela organização 
do evento, se deu por meio da atração de parceiros e trabalhos relacionados à 
Diretoria Regional Financeira. Como resultado, houve diminuição na taxa de inscrição 
inicialmente proposta e abertura de novas frentes de patrocínio.

Participação comercial

7º Jamboree Escoteiro Nacional - 2018

Alimentos e brindes para eventos

Doações em dinheiro

Material para eventos

Uso de espaço em eventos

Permuta de produtos e serviços

Total Geral

R$ 500,00

R$ 45.262,75

R$ 4.000,00

R$ 30.000,00

R$ 811.440,00

R$ 891.202,75

Descrição Receita

Valores e recursos doados para os 
Escoteiros do Brasil - Região de São Paulo

Convênios

ConvêniosCaptação de Recursos
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Parecer da Comissão Fiscal Regional Balanço Consolidado

Balanço ConsolidadoParecer da Comissão Fiscal Regional
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Demonstrativo de Resultados do Exercício Divisão Político-administrativa dos Distritos Escoteiros

Divisão Político-administrativa dos Distritos EscoteirosDemonstrativo de Resultados do Exercício
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Demonstrativo Financeiro 

UNIÃO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL - REGIÃO DE SÃO PAULO
Demonstrativo Mensal - 2017 Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
SALDO INICIAL 426.962,35 614.319,72 681.063,70 665.205,60 767.416,46 861.536,48 975.036,28 1.130.314,87 1.017.548,06 868.070,43 820.747,16 731.353,91

Entradas
Aluguel Imóvel Próprio 3.324,00 3.324,00 3.324,00 3.503,06 3.503,06 3.503,06 3.503,06 3.503,06 3.503,06 3.503,06 3.503,06 3.503,06
Repasse Nacional - Taxa Regional 47.362,42 74.030,10 35.515,96 108.636,43 91.829,23 78.928,17 29.762,17 13.290,22 18.392,78 24.737,83 14.848,40 4.581,88
Repasse Nacional - Repasse Registro 28.006,96 59.998,42 34.506,17 82.376,53 61.759,99 48.039,17 18.784,64 8.958,37 12.950,97 17.430,98 10.150,07 3.039,78
Repasse Nacional - Comissão Loja Escoteira 2.212,60 0,00 0,00 6.552,27 17.922,37 15.371,21 15.915,84 14.147,27 8.212,08 21.947,17 19.493,42 17.981,91
Repasse Nacional - Cota Anual Registro 154.782,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Estoque LEN 16.371,20 15.605,39 4.797,73 5.133,08 5.133,08 5.133,08 2.754,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Espaço LEN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.853,86 1.282,25 1.282,25 1.304,70 1.359,27 1.313,74
Eventos 15.530,83 40.389,90 54.418,25 15.020,55 42.173,83 71.736,50 167.316,00 82.429,22 8.901,40 29.071,15 2.480,00 15.449,33
Cursos 2.545,00 5.200,00 9.360,00 7.000,00 16.892,85 680,00 4.720,00 14.400,00 15.925,00 24.575,00 1.270,00 1.040,00
Rendimentos de Aplicações 4.056,27 4.139,90 5.352,35 4.265,43 4.995,13 5.201,99 5.077,14 7.874,21 5.095,80 4.561,58 3.521,23 2.956,01
Depósitos diversos (vide obs.) 6.000,00 169,85 564,25 2.024,60 843,35 800,00 1.702,40 1.693,62 1.848,18 640,90 4.716,86 1.562,39
Captação de Recursos (Projetos e Parcerias) 333,05 16.580,13 0,00 205,70 329,43 0,00 24.532,52 80,00 80,00 600,00 17,40 346,48
Venda de terrenos/imóveis 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Entradas 285.525,27 219.437,69 147.838,71 234.717,65 245.382,32 229.393,18 286.921,89 147.658,22 76.191,52 128.372,37 61.359,71 51.774,58

Saídas
Eventos 4.381,24 44.027,85 54.158,86 14.241,97 12.543,45 13.123,65 13.267,00 151.783,27 100.327,31 30.240,72 13.090,02 10.079,03
Cursos 1.052,73 3.015,29 9.650,45 10.495,52 19.992,71 7.483,75 905,68 4.121,22 12.933,66 21.842,66 24.721,90 2.979,69
Gerais e Administrativas 11.915,81 22.788,95 15.900,03 19.433,64 26.251,97 18.343,89 15.602,42 21.659,91 24.188,34 20.395,14 21.109,38 27.994,57
Pessoal 63.012,49 58.140,83 61.734,41 69.413,95  63.003,51 57.601,97 59.499,75 60.075,64 69.977,95 76.327,43 62.247,14 93.095,15
Prestadores de Serviço 14.068,44 8.059,11 10.734,49 10.745,20 13.546,34 8.350,83 9.280,89 8.049,95 7.321,96 8.303,65 10.975,85 7.747,64

Manutenção/Melhorias Campos Escola 3.069,23 5.228,82 4.995,25 6.409,56 6.873,43 5.655,96 5.556,20 4.481,50 2.928,48 8.759,37 11.289,43 3.530,01

Tx. Bancárias (vide obs.) 338,06 367,62 809,67 346,95 4.484,08 538,82 634,59 493,16 502,92 534,44 511,23 582,69
Investimentos 329,90 329,90 2.169,11 1.420,00 4.566,81 3.054,81 717,57 2.369,07 6.240,00 7.719,22 6.080,90 6.392,97
Repasse Distrito/UEL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.879,20 0,00 0,00 870,00 0,00 0,00
Repasse Projetos Captados/UEL 0,00 10.735,34 3.544,54 0,00 0,00 1.739,70 300,00 7.391,31 1.248,53 703,01 727,11 3.926,24
Total Saídas 98.167,90 152.693,71 163.696,81 132.506,79 151.262,30 115.893,38 131.643,30 260.425,03 225.669,15 175.695,64 150.752,96 156.327,99

Resultado do Mês 187.357,37 66.743,98 -15.858,10 102.210,86 94.120,02 113.499,80 155.278,59 -112.766,81 -149.477,63 -47.323,27 -89.393,25 -104.553,41

SALDO FINAL 614.319,72 681.063,70 665.205,60 767.416,46 861.536,48 975.036,28 1.130.314,87 1.017.548,06 868.070,43 820.747,16 731.353,91 626.800,50

MOVIMENTO LOJA ESCOTEIRA NACIONAL (LEN)
SALDO INICIAL 0,00 6.370,78 35.416,23 101.548,62 187.358,84 266.701,16 299.092,44 86.726,97 88.466,82 1.786,31 1.086,88 521,88

RECEITAS 6.493,92 30.111,54 71.701,48 86.433,66 80.598,10 58.258,70 17.411,23 3.836,73 203,43 0,00 0,00 42,00

DESPESAS 123,14 1.066,09 5.569,09 623,44 1.255,78 25.867,42 229.776,70 2.096,88 86.883,94 699,43 565,00 523,00

SALDO FINAL 6.370,78 35.416,23 101.548,62 187.358,84 266.701,16 299.092,44 86.726,97 88.466,82 1.786,31 1.086,88 521,88 40,88

JUSTIFICATIVAS

Gerais e Administrativas
Energia Elétrica/ Telefonia/ Internet/ Condomínio/ IPTU/ Seguro Predial/ Material Limpeza/ Sede/ Cartório/ Reuniões / Doação GRAAC e Associação Viva Centro/ Certificados/ Medalhas/ Mimos/ Trâ-
mites Processos Disciplinares/ Despesas com viagens (voluntários Nível Regional e profissionais escoteiros)

Campos Escola Jaraguá, Urbano Rocha e Ipanema: Energia Elétrica/ Água/ Telefonia/ Material de Limpeza/ Material de Construção/ Reparos/ Obras

Despesas com Pessoal/Contabilidade Salários/ Benefícios/ Encargos/ Rescisões/ Férias/ 13º/ Impostos/Contabilidade

Prestador de Serviços Motoboy/Correios/ Telefonia/ Reparos Sede/TI

Taxas Bancarias Taxas de boletos bancários/ Taxas de DOC/ Manutenção Contas/IRRF

Investimentos Móveis/ Imóveis/ Eletrodomésticos/ Eletro-eletrônicos/ Informática

Depósitos diversos Locação do CEJ/ DOC´S Devolvidos/Reembolsos diversos/Estornos

Demonstrativo Financeiro
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Consulte as planilhas de Condecorações, Distintivos Especiais, Certificados 
de Autorização Provisória, Fechamentos de Níveis Básicos e Avançados de 
Formação e Certificados de Responsabilidade Social expedidos em 2016 em:  
bit.ly/relatorioanual_2017

No Nome da UEL
Distrito 

Escoteiro

1 São Paulo 17

2 Carajás 17

3 Tupancy 22

4 Avanhandava 3

5 Palmeiras 9

6
Do ar santista de 
escoteiros do ar

13

7 Ubirajara 15

8 Alvorada 11

9 São Francisco de Assis 11

10 Parecis 3

11 Do Mar Carmo 13

12 Cisne 10

13 Do Mar Almirante Barroso 13

14 Ipiranga 3

15 Raízes 5

16
Do ar Major Brigadeiro 
Newton Braga

6

17 Adelck Bistão 6

18 João Ramalho 11

20 Falcão Peregrino 8

21 Araraquara 26

22 Cavaleiros da Paz 18

25 Nove de Julho 17

26 Caramuru 1

27 Padre Anchieta 25

28 Do mar Maembipe 33

29 Franca do Imperador 29

30 Tuidara 10

31 Bandeirantes 10

32 Tapajós 17

34 Goyotin 22

35 Corrente 11

Unidades Escoteiras Locais

36 Pinhalzinho 18

37 Suzano 15

38 Suricato 8

39 Guia Lopes 3

40 Polaris 12

41 Marechal Rondon 26

42 Uceg 6

43 Ibiraci 22

44 Ebenezer 3

45 Tiradentes 25

46 Almirante Tamandaré 17

47 João Oscalino 5

48 Uirapuru 23

50 Curumim 17

51 Tatuibi 23

52 Matão 26

53 Carajuru 25

55 Morvan Dias Figueiredo 13

56 Santo Amaro 17

57 Dom Gabriel 16

58 Ventos do Leste 6

59 Aimorés 29

60 Cruzeiro do Sul 4

62 Guarapiranga 17

63 Caio Viana Martins 12

64 Pérola Byington 19

66 Amizade 35

67 Hongwanji 1

68 Guaianazes 14

69 Txukahamae 5

70 Santo Antonio de Osasco 10

71 Minuano 6

72 Cassiano Ricardo 32

74 Pedra Grande 18

76 Guará Mirim 30

77
Do mar Jair Mattenauer 
Silveira

37

80 Hokkaido 3

81 Umuarama 3

82 Jundiá 16

83 Maxakali 5

84 Temiminós 4

85 Caraguatá 33

89 K2 3

90 Transformando Vidas 16

92 Cruz Azul de Campinas 19

93 Do mar Dom Pedro Ii 13

94 Macuxi 5

95 Piratinis 3

96 Cruz Azul 17

97 Itapeva 38

98 Jaguaretê 19

99 Curupira 27

100 Cristo Rei 25

101 Do ar sub Oficial Palmeira 38

102 Do mar Velho Lobo 19

103 Nambikwara 23

104 Mopyatã 4

105 Jaçatuba 12

106 Oyaguara 38

107 Tiradentes 9

108 Jabuti 8

109 Cabo Kennedy 3

110 São José da Vila Formosa 4

111 Potins 38

112 Tocantins 10

114 Do Ar Aymorés 32

115 Xv de Novembro 20

117 Campos Salles 25

118 Kauai 6

119 Ventos do Sul 4

122 Dom Bosco 19

123 Ararigboia 5

124 Caiuá 30

125 Bororós 17

126 Jaçanã 5

127 Piratininga Amicitiae 17

128 Rio Grande da Serra 12

129 Maanaim 36

131 Coopercotia 8

132
Do ar Marechal Eduardo 
Gomes

32

133 Pompéia 25

134 Jaguary 18

135 Guia Lopes 25

136 Do ar Aruak 4

137 Urubupungá 31

140 Sion 15

141 Arujá 15

142 Curuqui 16

143 Taubaté 35

144 São Mario 23

145 Do mar Guaravita 33

146 Monte Carmelo 30

147 Professora Inah de Mello 12

149 Tropeiros de Sorocaba 20

150 Ibiraguaçu 17

151 Águia Branca 9

152 Falcão Negro 13

153 Domingos Fernandes 20

154 Tabapuã 9

156 Duque De Caxias 1

158 Caoquira 14

159 Curuçá 22

160
Anderson Rossi de 
Almeida

12

161
Do ar Capitão Vicente 
Aguiar

37

162 Brogotá 14

164 Cruz Azul Itaquera 6

165 Piracicaba 23

166 Guará 27

167 Leão De Judá 14

169 Manuel Ernesto Freire 37

170 Do ar Santos Dumont 32

171 Baltazar Fernandes 20

172 Araguaçú 9

173 Jean Philippe Cousteau 14

174 Santa Cruz 26

Unidades Escoteiras LocaisUnidades Escoteiras Locais
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No Nome da UEL
Distrito 

Escoteiro

175 Do mar Albatroz 13

176 Baobá 29

178 Arara Azul 26

180
Do ar Professor 
Verdussen - Cta

32

181 Rio das Cobras 27

182
Hongwanji de Santo 
André

12

183 Bariry 25

185 Bacury 10

186 Guayporé 30

187 Tude Bastos 13

188 Águia da Castello 22

189 Irapuã 4

190 Gaia 6

191 Santana 20

192 Impisa 3

193 Itapira 27

194 Marechal Rondon 27

195 Craós 19

196 I Juca Pirama 14

197 Encanto Das Matas 27

198 Guarú 5

199 Paulo César Marcelino 31

201 Tamandaré 23

202 Peabyrú 20

203 Santo Antonio 25

204 Bem-Te-Vi 19

205 Cidade Feitiço 36

206 Dom Bosco 31

207 São Caetano Do Sul 11

209 Iperoig 33

210 Yanomami 23

211 Sorocaba Oeste 20

212 Pitiguari 0

214 Utu-Guaçú 20

215 Tapera 20

216 Ipanema 20

217 Vuturaty 20

219 Aldo Chioratto 35

220 Mantiqueira 32

221 Tobias de Aguiar 20

222
Padre Marcelino 
Champagnat

1

223 Guaypacaré 38

225 José Amauri de Sousa 29

226 Japopici 23

227 Asa White Kenny Billing's 14

228 Blia 10

229 Paineiras 8

234 Do ar São Vicente 13

235 Indaiá 19

236 Serra do Japy 16

237 Águia Dourada 6

238 Aldebarã 27

239 Águia de Haia 3

240
Doutor Jose Ribeiro 
Fortes

29

241 Quarupe 9

243 Tibiriça 14

245 Sol E Lua 36

246 Do ar Anhanguera 19

247
São Francisco de Assis De 
Penápolis

31

248 Serra Do Mar 13

249 Locomotiva 27

251 São Carlos 26

252 Valinhos 19

253 Kaingang 5

254 Raposo Tavares 8

255 Yapira 4

256 Taboão Da Serra 8

257 Ibicá-Re-Ig De Jaú 25

259 Do ar Aviação do Exército 35

261
Do ar Albino Bueno de 
Camargo

20

263 Parque Da Mata 19

264 Capela 16

267 Moripan 22

268 Caçapava 35

269 Fênix de Rio Preto 36

270 Domingos Tonini 10

271 Josafa Tito Figueiredo 0

272 Aruanã 15

273 Águas Correntes 19

274 Ivoturucaia 16

276 Itupeva 16

281 Antonio Barbieri 22

282 Rekoy 20

283 Suçuarana 6

285 Xavantes 17

290 Trapistas de Tremembé 35

291 Jacareí 12 de Outubro 32

292
Chefe Gumercindo 
Nogueira

30

293 Católico João Paulo Ii 16

295 Salto do Peixe 22

296 Excalibur 27

297 Órion 10

299 Dr. Shuhei Uetsuka 31

300 Nippon 3

301 Quilombo 23

302 Lady Olave Baden-Powell 32

304 Curumins da Mantiqueira 27

305 Bragança Paulista 18

306 Rafael Tobias de Aguiar 36

310 Kimball O'hara 35

311 Lis Rio Preto 36

313 Do ar Brasil 35

315
Wellington Alexandre 
Medeiros

23

316 Sardarabad 5

321
Do ar Terra das Garças 
Brancas

38

322 Mata Atlântica 13

323
Padre Aleixo Monteiro 
Mafra

6

325 Lobo Solitário 6

328 Tangará 15

329 Paraibúna 32

331 Lobo Guará 37

332 Curupira de Taiaçupeba 15

333 Templários do Cardoso 10

334 Ayrton Senna 20

335 Do ar Senta-A-Pua 5

336
Impeesa dos Grande 
Lagos

36

338 Caiapós de Sertãozinho 29

339 Carcarás 29

341 Olhos d’água 36

343 Maria Imaculada 3

344 Ermance Dufaux 6

348 Coronel Edgard Armond 33

350 Memorial 8

354 Roama 3

356 Ribeirão Preto 29

359 Cristão Mikael 38

360 Primeiro de Brownsea 5

361 Evangélico Levi 38

362 Limeira 23

365 Portal das Águas 19

368 Orzel Bialy 4

371
Tropa Autônoma Sênior 
Delta

14

373 Azimute 19

375 Chão Preto 29

378 Morada do Sol 26

379 Kayala 29

380
Guilherme Dumont 
Villares

8

382 Tide Setubal 25

383 Alta Mogiana 29

384 Monte Olimpo 6

385
Tropa Escoteira Mista 
Autônoma Cruzeiro do Sul

35

386
Capitão Aviador Fabrício 
Carvalho

26

387
Gnóstico Samael Aun 
Weor

5

388 Acácia 8

390 Paul Harris 9

391 Icatuaçu 12

393 Do mar Legatis Régis 4

394 Falcão Azul 19

395 Grifo Caçador 18

396
Líbano - Brasileiro São 
Paulo

4

397 Tatuapé São Paulo 4

398 Do mar Leões do Mar 37

399 Itobi 27

400 Nelson Mandela 30

Unidades Escoteiras LocaisUnidades Escoteiras Locais
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No Nome da UEL
Distrito 

Escoteiro

401 Mirassol 36

402 Valentino Balestro 27

403 Rainha das Águas 27

404 Alpha De Porto Feliz 22

405
Do Ar Brigadeiro Rui 
Moreira Lima

5

408
Do Ar Comandante 
Pitininho

29

410 Empyreo 26

411 Primavera 16

412 Boipeva 22

413 Do Ar São Bento 38

414 João Batista De Artemis 23

415 Do Ar Ubuntu 23

417 Crescer E Aprender 20

418 Amantikir 38

419 Caburé 30

420 São João De Ybipiá 15

421 Guapuruvu 33

422 Guardiões de Bp 27

423 Guanandi 33

424 Baden-Powell 12

425 Terra Rasgada 20

426 Do ar Jundiaí 16

427 Do mar Epitácio Pessoa 30

428 Del Guerra 27

429
Pinherama de Alvares 
Machado

30

430
Jacques Demolay de 
Conchas

22

431 Agnes Baden-Powell 20

432 Monte Serrat 20

433 Rosa Dos Ventos 19

435 São Luís 1

436 Trentino Tiroles 23

437 Do ar Jahú 25

438 Amazônia 10

439 Do ar Rosa dos Ventos 29

440 Muçulmano do Brasil 14

441
Seção Autônoma Sesi 
Mario Amato- Alcateia

6

442
Seção Autônoma Sesi 
Mario Amato - Tropa 
Escoteira

6

443 Passos 16

444
Alcateia Autônoma Três 
Colinas

29

445 Dragões da Terra 23

446
Alcateia Autônoma Shisa 
Okinawa

14

570 Kayapó 5

Total 342

Projeto Multiplica

Projeto Multiplica
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