
SÚMULA DE REUNIÃO ORDINÁRIA
Diretoria Regional

Data e hora: 20 de outubro de 2022.

Local: Telepresencial.

Participantes: Rodrigo Ramos de Freitas, Diretor-Presidente;
Vânia Ferrari, Diretora-Vice-Presidente;
Lucas Jun Sakajiri, Diretor Financeiro;
Ana Letícia Bueno Perin Campos, Diretora Administrativa;
Nanci Borges Rodrigues, Diretora Adjunta Administrativa;
Matheus Luis Cardoso França, Diretor de Relações Institucionais;
Neide Watanabe, Diretora de Mundo Melhor;
Yara Lopes, Diretora de Comunicação;
Francisco Lima dos Santos, Diretor Adjunto de Comunicação;
Thays Aguiar Soares, Diretora Adjunta de Relações Institucionais;
Leonardo Pereira da Silva, Diretor Adjunto de Eventos.
Márcio Nunes, Diretor Adjunto de Crescimento e Expansão;
Paulo Kishi, Diretor de Crescimento e Expansão.

Assessoria: Rodrigo de Paula Caires, Gerente Regional.

1. Atualizações das ações da Diretoria de Mundo Melhor.

Encaminhamento: MUTEPT vai ter um formato de apoio aos Grupos, e com uma live explicativa, mas o

mesmo será descentralizado.

2. Atualizações das ações da Diretoria de Eventos.

Encaminhamento: Foi publicado o Calendário Regional de Eventos para 2023, foram alinhadas as funções

da equipe regional de eventos, distribuídas as tarefas entre os membros. Houve o diálogo com o Núcleo

Regional de Jovens Líderes para a realização das conversas temáticas. Reuniões foram iniciadas para

tratativas do ERERÊ e dos Indabas Regionais.

3. Atualizações das ações da Diretoria de Comunicação.

Encaminhamento: Será realizada uma capacitação para membros da Equipe Regional de Comunicação, um

encontro que ocorrerá na segunda semana de novembro. Está finalizado, e em fase de publicação, o fluxo de

solicitações para a Equipe Regional de Comunicação.



4. Atualizações das ações da Diretoria Administrativa.

Encaminhamento: Será aberto o processo seletivo de três vagas para composição da Equipe Regional de

Análise de Condecorações e Reconhecimentos, sendo que uma delas, necessariamente, será disponibilizada

para um jovem líder.

5. Atualizações das ações da Diretoria de Relações Institucionais.

Encaminhamento: Realizadas reuniões para atualização da parceria com a FECAP, está em fase de

planejamento o concurso para seleção do nome dos convênios. Em fase inicial, a parceria com o SBT para a

orientação e consultoria acerca de um personagem que será um escoteiro na próxima novela do canal de

televisão.

6. Atualizações das ações da Diretoria Jovem.

Encaminhamento: Será iniciado o processo seletivo em janeiro de 2023 para a nova Diretora Jovem

Adjunta e serão disponibilizadas orientações aos interessados a fim de ampliar o conhecimento dos

candidatos acerca das necessidades e competências para ocupar esta vaga. Está sendo realizada a

mobilização de voluntários para o Mutirão de Organização do Centro Escoteiro Jaraguá, reestruturação no

Conselho Regional Jovem, atualizando papéis e tarefas. E apoio na mobilização de voluntários para

trabalhos no evento FIS.

Redigi a presente súmula,

assinado eletronicamente
RODRIGO CAIRES
Gerente Regional

Escoteiros do Brasil – Região de São Paulo

De acordo com o relato,

assinado eletronicamente
RODRIGO RAMOS DE FREITAS

Diretor Presidente
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