
 
SÚMULA DE REUNIÃO ORDINÁRIA 

Diretoria Regional 
 

 
Data e hora: 13 de novembro de 2025, das 20h às 22h10. 
 
Local: Telepresencial. 
 
Participantes: ​Rodrigo Ramos de Freitas, Diretor-Presidente 

Vânia Ferrari, Diretora-Vice-Presidente 
Lucas Jun Sakajiri, Diretor Financeiro 
Edmundo Ângelo Macha Neto, Diretor Adj. Financeiro 
Nanci Borges Rodrigues, Diretora Adj. Administrativa 
Matheus Luis Cardoso França, Diretor Relações Institucionais 
Juliana Ferreira Batista, Diretora Adj. Relações Institucionais 
Antônio Fischer Neto, Diretor Adj. de Métodos Educativos 
Ângelo Ernesto, Diretor Adj. de Métodos Educativos 
Neide Watanabe, Diretora de Mundo Melhor 
Joyce Marcondes dos Santos Schiezari, Diretora Adj. de Mundo Melhor 
Francisco Lima dos Santos, Diretor Adj. de Comunicação 
Fernando Farias de Oliveira, Diretor Adj. de Eventos 
Maria Toshiko, Diretora de Crescimento e Expansão 
Maria De Lourdes Santos Teijeira, Diretora Adj. de Crescimento e Expansão 
Claudinei Teófilo Da Silva Júnior, Diretor Adj. Jovem 
 
Assessoria: Daniella Avino, Gerente  

 
Oração: Matheus França 
 

 
 
 
1.​ Suporte Nacional 
Rodrigo Ramos falou sobre o projeto Suporte Nacional, iniciativa conduzida pela Direção Nacional com o 
objetivo de fortalecer as gestões regionais em todo o país. Atualmente, o projeto está na segunda fase, 
momento em que as regiões participantes recebem suporte técnico e realizam alinhamentos para o 
planejamento das próximas etapas – para São Paulo, a proposta é montar um Plano de Ação focado em 
quatro áreas: Programa Educativo, Gestão de Adultos, Gestão Institucional e Comunicação. Contou que, 
em nível nacional, existe a dificuldade em agregar pessoas mais novas; em São Paulo tivemos ações para 
aproximar essa liderança, como o Fórum de Jovens Líderes que vai acontecer sem custo – vai sugerir de 
voltar a fazer o fórum junto com a ARE para otimizar a infraestrutura. Sobre a Comunicação, precisamos 
melhorar o inventário e, sobre Gestão, melhorar o processo de compra. Rodrigo falou ainda sobre o 
Planejamento Estratégico Nacional, que teve o prazo de entrega prorrogado. Informou que a próxima 
reunião da Diretoria Regional será em 09 de dezembro e terá a participação também de todos os 
funcionários do Escritório Regional – pediu para todos levar uma pequena avaliação para começar 2026 
com um olhar diferente. Elogiou a atuação da Diretoria de Métodos pelo trabalho de capacitação de 
atualização do Programa e finalizou falando que está indo para um final de ano muito feliz, com eventos e 
ações de sucesso. Vânia Ferrari informou que está trabalhando em parceria com Guilherme Costa, 
Escotista do GE Cristo Rei para locais dos eventos de 2026 em Bauru – o objetivo é levar os eventos de GA 
para o interior do estado, cumprindo a proposta de andar por todo estado e trazer novas lideranças.  
 
 
 
 
 

 



 
2.​ Comunicação  
Francisco Lima já pediu relatório para todas as pastas para o Relatório Anual – o prazo para o envio é até 
25/11; e informou que já tem pronto os orçamentos para a diagramação e o vídeo. Matheus França pediu 
uma atenção especial a este Relatório pois é o que mostra o trabalho da Gestão da Diretoria, o impacto 
social e o alcance do nosso trabalho. Daniella Avino falou sobre a importância de termos um Relatório para 
cada evento Regional, principalmente os do Programa Educativo – histórico, o que, quanto, quantas 
pessoas, impacto financeiro, etc. Antonio Neto pediu comprometimento de toda diretoria para fazer os 
relatórios; e Fernando Farias finaliza falando que precisamos documentar para não repetir os erros. 
Franciso Lima informa ainda que estão finalizando a atualização da página de downloads do site. 
 
 
3.​ Eventos  
Fernando Farias informa que a Diretoria de Eventos já está recebendo os novos Briefing de Eventos e 
todos estão muito completos; sugeriu incluir no Briefing perguntas para a avaliação do evento a ser 
colocada no Paxtu – e o associado só recebe o certificado depois de avaliar. E conta que, finalizando este 
ano, serão mais de 500 pessoas que terão feito a atualização do Programa Educativo – o que é muito bom! 
Informa ainda que já foi feita a visita técnica ao local dos Indabas Regionais e que só falta definir o valor.  
 
 
 
4.​ Mundo Melhor 
Neide Watanabe informa que foi feita uma reunião muito produtiva com o Secretário de Estado dos Direitos 
da Pessoa com Deficiência de São Paulo, Sr. Marcos da Costa; entre os assuntos discutidos estava a 
abertura dos espaços da Secretaria para visitas e eventos escoteiros e a acessibilidade arquitetônica. 
Estavam presentes na reunião: Matheus Luis Cardoso França, Diretor de Relações Institucionais; Neide 
Watanabe, Diretora de Mundo Melhor; Francisco Lima, Diretor Adjunto de Comunicação; Daniella Avino, 
Gerente do Escritório Regional de São Paulo; e Almir Ramos da Silva, Escotista e membro da Comissão de 
Ética e Disciplina. 
 
 
5.​ Crescimento e Expansão  
Maria Toshiko contou que está criando um Guia de captação de recursos para captação de recursos para 
Unidade Escoteira Local e Edmundo Macha pediu acesso ao documento para completar com sugestões de 
documentos a ser enviados ao poder público. Matheus França falou sobre a importância de alinhar este 
manual com todas as Diretorias. Maria Toshiko falou ainda que estão revisando o fluxo de abertura de UEL 
– que vai ter mudanças no site regional e vai ter um vídeo explicativo (curto) de como abrir uma UEL. 
 
 
6.​ Métodos – Programa Educativo 
Antonio Neto contou que rodou o estado de São Paulo fazendo as capacitações de atualização do 
Programa Educativo – reforçou que foi muito bem recebido nos lugares; e que ainda faltam 2 capacitações: 
Santos e Indaiatuba. Informou que o boletim do Jangalcamp já foi publicado; que foi feita a visita técnica em 
Botucatu, local do Desafio Sênior de 2026 e que a ideia é manter o preço do último Desafio. Sobre a 
atualização do programa, está atualizando a documentação no site e tem a ideia de criar uma ferramenta, 
com inteligência artificial, para monitorar esta atualização. Por fim, informou que está definindo a 
programação dos Indabas de Ramos, modalidade e radioescotismo. 
 
 
7.​ Financeiro  
Lucas Jun falou sobre o CT de Captação de Recursos no Jaraguá que foi muito bem avaliado; no próximo 
ano fará uma chamada aberta para captadores voluntários com o objetivo de ampliar os resultados de 
captação. Rodrigo Ramos pediu que cada pasta já comece a pensar no próximo orçamento.  
 
 
 

 



 
8.​ Relações Institucionais  
Matheus França comentou da reunião com o Secretário de Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiência 
de São Paulo, Sr. Marcos da Costa; disse que o Secretário trouxe ideias sobre acessibilidade e que viu a 
nossa Instituição pelo olhar da diversidade e da inclusão. Informou ainda que nos foi oferecido ajuda na 
questão das crianças com TEA, com capacitação e apoio. Informou que tem novos Coordenadores na 
Pasta: Fernando Ruivo Bertrand, Coord. de Relações com Empresas e Patrocinadores; e Larissa Silva 
Lopes, Coord. de Relações com Organizações da Sociedade Civil e que está muito orgulhoso do trabalho 
deles. Contou também que a Nacional está finalizando o Guia Nacional de RI; e que no dia 26/11 terá a live 
de RI e pediu para todos ajudarem na divulgação. Finalizou falando sobre o novo contrato de parceria 
assinado com o Grupo Panini, líder mundial no setor de colecionáveis e publicações.  
 
 
9.​ Escritório Regional  
Daniella Avino informou que na próxima semana começa o estagiário financeiro; que estão se organizando 
para diminuir as horas extras e que o Escritório Regional vai trabalhar até sexta-feira, 19/12 e volta na 
quarta-feira, 07/01/2026. Informou ainda que no início do próximo ano começaremos a implantação da ISO 
9001.  
 
 
 
 
 
 
Redigi a presente súmula, 
 
 
 
DANIELLA AVINO 
Gerente  
Escoteiros do Brasil – Região de São Paulo 
 
 
De acordo com o relato, 
 
 
 
 
RODRIGO RAMOS DE FREITAS 
Diretor-Presidente 
Escoteiros do Brasil – Região de São Paulo 

 


